LA DOMANDA DEVE PERVENIRE TASSATIVAMENTE ED INDEROGABILMENTE ENTRO IL GIORNO VENERDI’ 30 SETTEBRE 2024 ORE 12:00


Comune di VISCO (UD)
Via Montello n. 22
33040 VISCO (UD)


[bookmark: _Hlk175737074]AVVISO DI INDIZIONE DI UNA SELEZIONE DI MOBILITÀ ALL’INTERNO DEL COMPARTO UNICO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA L.R. N. 18/2016 e s.m.i. PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D – POSIZIONE ECONOMICA MAX D5 (CCRL FVG 19.07.2023) CON SUCCESSIVA ATTRIBUZIONE DI “TITOLARE DI POSIZIONE OGANIZZATIVA” DELL’AREA TECNICA E TECNICO-MANUTENTIVA DEL COMUNE DI VISCO


Il/la sottoscritto/a (NOME COGNOME)

CHIEDE

di partecipare alla selezione tramite procedura di mobilità esterna, all’interno del Comparto FVG e in subordine intercompartimentale, per la copertura di un posto di 1 posto di ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D – POSIZIONE ECONOMICA MAX D5 (CCRL FVG 19.07.2023) CON SUCCESSIVA ATTRIBUZIONE DI “TITOLARE DI POSIZIONE OGANIZZATIVA” DELL’AREA TECNICA E TECNICO-MANUTENTIVA DEL COMUNE DI VISCO.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del suddetto Decreto, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

COGNOME 			NOME 						 DATA DI NASCITA 	LUOGO DI NASCITA 			PROV. 	 COD.FISC. 									  RESIDENTE A 					PROV.		 INDIRIZZO 				CAP				  CELLULARE	______________________________________________
E-MAIL							
POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA OPPURE DOMICILIO DIGITALE: _____________________________________________________________________







RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione (da indicare solo se diverso da quello di residenza)
LOCALITA’ 			PROV 			 INDIRIZZO 	CAP 	TELEFONO 		 

TITOLO DI STUDIO: 					
conseguito nell’anno: 	presso 	
Punteggio finale 	


POSIZIONE LAVORATIVA:
Amministrazione di appartenenza:

Profilo professionale categoria e posizione economica: 	 dal 	
Mansioni attualmente svolte: 	

Il/La sottoscritto/a dichiara altresì:
-  aver svolto le mansioni con profilo professionale di Istruttore Tecnico Direttivo ed avere esperienza lavorativa come di seguito indicato:

	ENTE
	DAL
	AL
	          MANSIONI SVOLTE

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



· di essere in possesso della patente di categoria B;
· di aver/non aver subito condanne penali, di aver/non aver procedimenti penali in corso, patteggiamenti e decreti penali di condanna. In caso positivo, specificare le condanne riportate, la data della sentenza e l’Autorità Giudiziaria che l’ha emessa, oppure l’Autorità Giudiziaria presso cui si trovano: 


   


· di avere/non avere procedimenti disciplinari in corso. In caso positivo indicare il tipo di procedimento disciplinare:


· di essere/non essere incorso in nessuna sanzione disciplinare negli ultimi due anni (in caso affermativo indicare il tipo di sanzione disciplinare irrogata):


· di essere idoneo/a alla specifica posizione lavorativa, ai sensi del D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

· di non essere in condizioni di incompatibilità o inconferibilità di cui al D.lgs. n. 39/2013 e s.m.i.; e D.lgs. 235/2012 e s.m.i.;

· di essere a conoscenza che l’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

· di essere a conoscenza che l'Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di prorogare, annullare e modificare il presente avviso di mobilità senza che possano essere avanzate richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti dell'Amministrazione.

· DI ESSERE A CONOSCENZA CHE, AI FINI DEL TRASFERIMENTO, È NECESSARIO IL RILASCIO DEL NULLA OSTA DELLA AMMINISTRAZIONE DI APPARTENENZA.

· di essere a conoscenza che le procedure di trasferimento per mobilità dovranno concludersi entro 60 giorni dalla richiesta inoltrata all’Ente di provenienza, salvo diverse pattuizioni intervenute tra gli Enti stessi.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente:
a. copia fotostatica di un documento d’identità (in corso di validità);
b. curriculum vitae-studiorum e professionale comprendente l’indicazione di titoli di studio posseduti, datato e sottoscritto con firma estesa e leggibile oppure con firma digitale ai sensi degli artt. 20-23-24 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i.;
c. nulla osta al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza


Il/La sottoscritto/a, altresì:
· si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni del recapito sopra indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della presente domanda;
· prende atto che i dati personali contenuti nella presente domanda saranno trattati sia con mezzi informatici che cartacei esclusivamente per la gestione della procedura di cui al presente avviso e degli eventuali procedimenti connessi;




Il conferimento degli stessi è obbligatorio al fine dell’ammissione alla procedura, pena l’esclusione. Ai sensi della legislazione vigente il Comune di Visco (UD) impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati e a trattare i dati nel rispetto del principio di necessità e solo per le finalità connesse al procedimento.


Luogo e Data 	________




(firma per esteso e leggibile)
