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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RUGGERO SANDRI 
Indirizzo  TRIESTE - ITALIA 
Telefono   

Fax   
E-mail  ruggero.sandri@ersa.fvg.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  29 MAGGIO 1965 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DA 18.12.2000 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia – Piazza dell’unità d’Italia 1 Trieste 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione pubblica 
• Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 
 - dal 2 febbraio 2020 ad oggi assegnato al Servizio fitosanitario e chimico, ricerca, 

sperimentazione e assistenza tecnica dell’Agenzia regionale per lo sviluppo rurale – 
ERSA con le seguenti mansioni: 
- Ispettore fitosanitario dal 19 febbraio 2020; 
- Incarico di Posizione Organizzativa “Coordinamento attività fitosanitaria legata 

all’import/export e sorveglianza territoriale” dal 21 novembre 2022; 
- Coordinatore dell’Ufficio periferico di Trieste dal 7 luglio 2021 al 20 novembre 2022 
- In base agli incarichi di cui sopra responsabile del coordinamento dell’attività 

ispettiva fitosanitaria presso il Posto di Controllo Frontaliero (BCP) del Porto di 
Trieste dal 7 luglio 2021; 

- Componente per il FVG del Gruppo di lavoro sulle procedure dei controlli ufficiali 
istituito presso il Ministero dell’Agricoltura – Sezione controlli all’importazione dal 26 
luglio 2021 e Sezione controlli alle esportazioni dal 12 settembre 2023; 

 
- dal dicembre 2006 al 31 gennaio 2020 assegnato al Servizio VIA della Direzione 

centrale ambiente con funzioni di istruttore tecnico per le procedure di VIA. 
 

- dal 18.12.2000 al dicembre 2006 assegnato al Servizio amministrativo della Direzione 
regionale ambiente ove ha svolto anche le seguenti mansioni: 
- rappresentante della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia al tavolo tecnico        
sull’Educazione Ambientale della Conferenza permanente Stato Regioni presso la 
Presidenza del Consiglio; 
- supporto tecnico all’Autorità Ambientale per l’attuazione dei programmi comunitari; 
- azione di coordinamento della realizzazione delle azioni finanziate con fondi 
dell’Unione Europea di pertinenza della Direzione Regionale dell’Ambiente 

 
   

   

• Date (da – a)  1996-1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli studi di Padova – Facoltà di Agraria 
• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tempo determinato 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente a contratto presso l’Università degli Studi di Padova per il modulo Meccanizzazione 

della raccolta dell’ortofrutta (meccanizzazione agricola) del Diploma Universitario in “Tecnologie 
Alimentari” 

   
• Date (da – a)  1999 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto agrario di San Michele all’Adige 
• Tipo di azienda o settore  Scuola della Provincia Autonoma di Trento 

• Tipo di impiego  Tempo determinato 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente a contratto per Meccanizzazione Viticola presso il Corso di Studi Superiori in Viticoltura 

ed Enologia, Diploma Universitario attivato presso l’Istituto Agrario di San Michele all’Adige 
   
   

• Date (da – a)  Ottobre 1997 a giugno 1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Agrario di San Michele all’Adige 

• Tipo di azienda o settore  Scuola media secondaria della Provincia Autonoma di Trento 
• Tipo di impiego  Tempo determinato ad orario intero  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente laureato per la materia di chimica agraria   
   

• Date (da – a)  Da luglio a ottobre degli anni 1993, 1994 e 1995 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Swiss Research Institute for Agricultural Economics and Engineering (Tänikon - CH) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di ricerca della Federazione Svizzera 
• Tipo di impiego  Tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Borsista ricercatore nel campo della meccanizzazione agricola – esecuzione di attività 
sperimentali ed elaborazione dei dati raccolti 

   
• Date (da – a)  Dal 1994 a settembre 1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento Territorio e Sistemi Agro-Forestali dell’Università degli Studi di Padova 
• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tempo determinato 
• Principali mansioni e responsabilità  Borsista ricercatore nell’ambito dell’Azione Concertata della Comunità Europea “Experience With 

The Applicability Of No-Tillage Crop Production In The West-European Countries” (confronto 
sperimentale di macchine per no tillage, indagine sulla diffusione in Italia delle seminatrici per no 
tillage, incontri tra specialisti europei) 
 

• Date (da – a)  Estate 1997 ed estate 2000 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Assicurazioni Generali 

• Tipo di azienda o settore  Compagnia assicurativa 
• Tipo di impiego  Tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Perito per la stima dei danni causati dalla grandine alle colture agrarie 
   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  26 maggio 1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi id Padova - Facoltà di Agraria 

Qualifica conseguita  Superamento dell’esame di Stato per l’Abilitazione all’esercizio della professione di Agronomo 
•    

 
• Date (da – a)  1984 a 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi id Padova - Facoltà di Agraria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Agronomia, entomologia, meccanizzazione agricola, estimo, zootecnia, botanica 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Agrarie con punti 110/110 
   

• Date (da – a)  1979 a 1984 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Liceo scientifico Michelangelo Buonarroti di Monfalcone 

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica co punti 50/60 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 
MADRE LINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  B2 

• Capacità di scrittura  B2 
• Capacità di espressione orale  B2 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITÀ DI OPERARE IN GRUPPO E DI ESEGUIRE, SECONDO LE INDICAZIONI STABILITE, LE CONSEGNE 

RICEVUTE NELL’AMBITO DEL MEDESIMO GRUPPO. CAPACITÀ DI MANTENERE LA CALMA IN SITUAZIONI DI 

CONFUSIONE O TENSIONE. CAPACITÀ ASSERTIVA ED ESPOSITIVA 
La capacità di operare in gruppo coordinato sono state acquisite sia nell’ambito dell’attività di 
volontariato di spegnimento degli incendi boschivi (interventi in situazioni di emergenza che 
richiedono fiducia reciproca tra i membri di una squadra) sia nell’ambito del servizio svolto 
presso il Servizio valutazioni ambientali, ove è richiesto un continuo confronto e sinergia con i 
colleghi. La capacità di spiegare con pazienza concetti e procedure è stata affinata nel corso 
delle esperienze di insegnamento, di dirigente accompagnatore di una squadra giovanile di 
rugby nonché nelle normali interazioni con gli utenti della pubblica amministrazione. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 CAPACITÀ DI COORDINARE UNA SQUADRA DI PERSONE NEL CORSO DI UN INTERVENTO DI EMERGENZA O 

IN SITUAZIONE DISAGIATA. Capacità acquisita nell’ambito dell’attività di volontariato nelle squadre 
antincendio boschivo di Monfalcone, iniziata nel 1983, poi proseguita nell’ambito della 
Protezione Civile Regionale con il ruolo di caposquadra. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI WORD, EXCEL, GEOMEDIA PROFESSIONAL 
BUONA CONOSCENZA E CAPACITÀ DI UTILIZZO DELLE PRINCIPALI ATTREZZATURE IMPIEGATE PER 

INTERVENTI DI ANTINCENDIO BOSCHIVO (MOTOPOMPE, MOTOSEGHE, AUTOBOTTI) Capacità acquisita 
nell’ambito dell’attività di volontariato nella protezione civile regionale 

 
   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 BREVETTO DI PILOTA D’AEREO DAL 1983 AL 1987 – CAPACITÀ DI CONDURRE NATANTI A MOTORE O A 

VELA. 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida A e B – Abilitazione alla conduzione di Piattaforme di Lavoro Mobili Elevabili 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  
 
 

Pubblicazioni: 
 R. Sandri, T. Anken, T. Hilfiker, L. Sartori, H. Bollhalder - Comparison of 

Methods for Determining Cloddiness in Seedbed Preparation - 1998 - Soil & 
Tillage Research 45 (1998) 75-90 

 T. Anken, T. Hilfiker, R. Sandri, L. Sartori - Stima della zollosità dei letti di 
semina utilizzando l’analisi delle immagini e della scabrosita’ superficiale - 
Atti del VI Convegno Nazionale di Ingegneria Agraria - Ancona 11-12 
settembre 1997. Vol. 3 – pp 239-248. 

 T. Anken, R. Sandri, L. Sartori - Influenza del grado di affinamento del letto 
di semina sui consumi energetici e sulla produzione del frumento – Atti del 
VI Convegno Nazionale di Ingegneria Agraria - Ancona 11-12 settembre 
1997. Vol. 4 – pp 135-144. 

 Sandri R.; Sartori L.; Anken T. - Analisi delle metodologie per il rilevamento 
e la valutazione della scabrosità superficiale del terreno agrario. - Rivista di 
Ingegneria Agraria – numero 4 - dicembre 1997 – pp 205-215 

 Sandri R. and Sartori L. – Survey of no-tillage techniques on Italian farms.  
“Experience With The Applicability Of No-Tillage Crop Production In The 
West-European Countries” - Concerned Action (N° AIR 3 - CT 93-1464) -
Proceedings of the EC-Workshop - IV Boigneville, 12-14 May, 1997 - pp 
167-177. 

 Sandri R. Lavorazione del terreno conservativa. - Il Contoterzista n.2, 
febbraio 1997, pp 29-31 

 Anken T.; Hilfiker T.; Bollhalder H.; Sandri R.; Sartori L. - Saatbettfeinheit 
messen mit Bildanalyse und Laserprofilmeter. - Agrarforschung 4 (1) Januar 
1997, pp 13-16 

 L. Sartori, R. Sandri - Indagine sulla tecnica della non lavorazione del 
terreno. - Informatore Agrario n. 45 del 14 novembre 1996 pp.67-72. 

 Sandri R. Semina su sodo, le macchine. - Il Contoterzista n.10, ottobre 
1996, pp 25-31 

 Sandri R. Attrezzature per la semina diretta. - Il Contoterzista n.9, settembre 
1996, pp 23-26 

 Anken T.; Hilfiker T.; Sandri R.; Sartori L. - Saatbettbereitung: Feines 
Saatbett: Hoher Energiebedarf und Feldaufgang, aber kein Mehrertrag bei 
Winterweizen. FAT-Bericht Nr. 484 - 1996 - Eidgenössische 
Forschungsanstalt für Agrarwirtschaft und Landtechnik (FAT) CH-8356 
Tänikon 

 Anken T.; Hilfiker T.; Sandri R. - Bildanalyse zur Bestimmung der 
Saatbettfeinheit. Bulletin SGPW/SSA No. 6, p 15 - Février 1996. 

 Sandri R. e Sartori L. - Speciale lavorazioni del terreno. I principi base. - 
Terra e Vita n.27 1-7 luglio 1995, pp 43-46 

 Sartori L. and Sandri R. - Technical and qualitative aspects of three no-
tillage row crop planters on large amount of residues (cover crops).  in 
“Experience With The Applicability Of No-Tillage Crop Production In The 
West-European Countries” - Concerned Action (N∞ AIR 3 - CT 93-1464) -
Proceedings of the EC-Workshop - II Silsoe, 15-17 May, 1995 - pp 171-181. 

 Luigi Sartori, Ruggero Sandri - Lavorazione del terreno e semina: aspetti 
tecnici e gestionali delle macchine. - Informatore Agrario n. 17 del 21 aprile 
1994 p.31. 

 
 


