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Decreto n° 1207/AMB del 28/02/2020

Conferimento  incarico  di  posizione  organizzativa
“Programmazione comunitaria e per lo sviluppo sostenibile” al
dott. Nicolo TUDOROQV.

Il Direttore Centrale

Visto il Contratto collettivo regionale di lavoro del personale non dirigente, quadriennio
normativo 2002-2005, biennio economico 2004-2005 e, in particolare fart.41 in ordine al
conferimento degli incarichi di posizione organizzativa;

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con decreto del ‘Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres, e
successive modificazioni e integrazioni, e in particelare F'articolo 37, comma 2, primo periodo,
ove si prevede che le posizioni organizzative sono istituite, nel rispetto del budget direzionale e
dei criteri generali fissati dalla Giunta regionale, dal direttore centrale competente;

Visto il secondo periodo, del comma 2, dellarticolo 37 del succitato Regolamento, ove si
prevede che gli incarichi sono conferiti dal direttore centrale competente, d'intesa con il
vicedirettore centrale o il direttore di servizio qualora l'incarico di posizione organizzativa sia
conferito alle dipendenze dei medesimi;

Vista la deliberazione della Giunta regionale di data 23 luglio 2018, n. 1363, e successive
modifiche e integrazioni, con la guale si sono rideterminate larticolazione organizzativa
generale dellAmministrazione regionale e I'articolazione e la declaratoria delle funzioni delle
strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti
regionali nonché definito 'assetto delle posizioni organizzative;

Vista la deliberazione della Giunta regionale di data 6 novembre 2018, n. 2651 con cui sono
stati approvati i budget di risorse finanziarie assegnati a ciascuna struttura direzionale di
massima dimensione per listituzione delle posizioni organizzative e la disciplina per l'istituzione
delle posizioni organizzative e per il conferimento dei relativi incarichi;




Vista la deliberazione della Giunta regionale di data 12 dicembre 2019, n, 2155 con cui, tra
['altro, & stato confermato il numero di posizioni organizzative e il budget di risorse finanziarie
assegnato alla Direzione centrale difesa dell'ambiente, energia e sviluppo sostenibile per
I'istituzione delle posizioni organizzative;

Vista la deliberazione della Giunta regionale di data 3e gennaio 2626, n. 112 con cui, tra l'altro,
si & provveduto al riordino dei servizi della Direzione centrale difesa dell'ambiente, energia e
sviluppo sostenibile di cui allAllegato 1 della suddetta deliberazione, apportando le
conseguenti modifiche e integrazioni allAllegato A alla propria deliberazione n. 1363/2018, e
successive madificazioni e integrazioni, con decerrenza dal 1° marzo 2026;

Visto il proprio decreto n. 789 del 4 febbraio 2020 con cui sono stateistituite, ai sensi dell'art.37,
comma 2 del regolamento di organizzazione dellAmministrazione e degli Enti regionali, nel
rispetto del budget direzionale e dei criteri generali fissati dalla Giunta regionale con la
succitata deliberazione della Giunta regionale di data 6 novembre 2018, n. 2051, come
confermati dalla successiva deliberazione della Giunta regionale di data 12 dicembre 2019, n.
2155, presso la Direzione centrale difesa dell'ambiente, energia e sviluppo sostenibile, a
decorrere dal 1° marzo 2020, le posizioni organizzative di cui alle schede descrittive e di
pesatura, e secondo larticolazione riportata nel prospetto riassuntivo, di cui rispettivamente
agli aflegati 1 e 2, parti integranti del suddetto decreto;

Dato atto che con il surichiamato decreto é stata istituita, tra I'altro, la posizione organizzativa
denominata “Programmazione comunitaria e per lo sviluppo sostenibile”;

Visto 'awiso interno prot, n. 5357 del giorno 4 febbraio 2020 con cui & stata indetta, tra l'altro,
la procedura per lattribuzione dellincarico di posizione organizzativa denominata
“Programmazione comunitaria e per lo sviluppo sostenibile” presso la Direzione centrale difesa
dell'ambiente, energia e sviluppo sostenibile;

Visto che il suddetto incarico di posizione organizzativa comporta lo svolgimento delle funzioni
e delle attivita indicate nella scheda allegata all'avviso medesimo;

Tenuto conto degli esiti della valutazione comparativa e dei colloqui esperiti;

Visti gli esiti della predetta procedura da cui emerge che il candidato cui si titiene di conferire
l'incarico di posizione organizzativa “Programmazione comunitaria e per o sviluppo sostenibile”
& il dott. Nicold Tudorav che ha riportato una valutazione migliore — come risulta dagli atti ~
anche in considerazione della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare,

Accertato il possesso da parte del dott. Nicolo Tudorov dei requisiti soggettivi minimi indicati
dalla deliberazione della Giunta regionale di data 6 novembre 2018, n. 2051;

Considerato che lincarico avra durata dal 1 marzo 2020 fino al 28 febbraio 2022 e non potra
essere prorogato o rinnovato;

Ritenuto pertanto di conferire I'incarico relativo alla posizione organizzativa "Programmazione
comunitaria e per lo sviluppo sostenibile" al dott. Nicold Tudorov;

Decreta
Per le motivazioni in premessa citate e che qui siintendono integralmente riportate:

1. E conferito lincarico relativo alla posizione organizzativa "Programmazione comunitaria
e per lo sviluppo sostenibile’, istituita nellambito della Direzione Centrale difesa
dell'ambiente, energia e sviluppo sostenibile al dott. Nicold Tudorov, appartenente alla
categoria D, con decorrenza 1 marzo 2020 e fino al 28 febbraio 2022, che non potra
essere prorogato o rinnovato,

2. Lincarico comporta lo svolgimento delle attivita di cui alla scheda allegata parte



integrante del presente provvedimento.

3. Nell'ambito dello svolgimento delle suddette attivita vanno in particolare perseguiti gli
obiettivi assegnati dal Direttore centrale mediante il sistema informativo e riferiti
all'incarico conferito col presente atto.

4, Con successivo decreto verra delegata alla succitata posizione organizzativa l'adozione
degli atti espressi di volonta esterna e indicato 'eventuale personale di cui la posizione
organizzativa si awale per lo svolgimento del proprio incarico in modo funzionale e
continuativo;

5. L'importo annuo lordo della retribuzione di posizione & pari ad Euro 8.716,00.

Trieste, data del protocollo

IL DIRETTORE CENTRALE
ing. Massimo Canali
(Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/05 e s.m.i)
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All. 1/C

SCHEDA POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Direzione centrale

Direzione centrale difesa delfambiente, energia e sviluppo sostenibile

Area/fServizio

Direzione centrale difesa dell'ambiente, energia e sviluppo sostenibile

Tipologia

DUO X SPECIALISTA O R&S []




All. 1/C

Denominazione della Posizione Organizzativa

Programmazione comunitaria e per lo sviluppo sostenibile

Attivita da svolgere

[Coordinamento delle attivita afferenti lo sviluppo sostenibile e la programmazione comunitaria; Responsabilita
del controllo di primo livello; Responsabilitad della elaborazione della proposta progettuale di partecipazione a
progetti comunitari nelle materie di competenza;

Pit1 in particolare:
Per quanto attiene allo sviluppo sostenibile:

e Attivita afferenti I'Autorita ambientale:

- Coordinare le attivita della segreteria tecnica a supporto dell’Autoritd ambientale;

- Curare le istruttorie e le proposte di parer|;

- Assicurare i contatti con le competenti strutture regionali, statali e comunitarie afferenti le materie di
competenza dell’ Autoritd ambientale;

- Supportare I'Autoritd ambientale, nei limiti e nelle modalita consentite, in occasione di incontri e
riunioni ove & richiesta la presenza di tale Autorita.

Per quanto attiene alle attivitd afferenti la programmazione comunitaria:

- Assicurare la diffusione delle informazioni ali'interno della Direzione centrale, in ordine alle
disposizioni che disciplinano la definizione dei programmi e all'attuazione dei progetti di competenza
della Direzione;

- Attuare attivita di raccordo, tra | Servizi interessati, in merito alle iniziative da sostenere e alle
procedure da seguirsi per la loro attuazione;

- Assicurare i contatti con le competenti strutture regionali, statali e comunltane relativamente alla
definizione dei programmi e all’attuazione dei progetti;

- Svolgere i controlli di primo livello

- Partecipare agli incontri di coordinamento e alle riunioni operative.

Responsabilita della elaborazione della proposta progettuale di partecipazione a progetti comunitari nelle

materie di competenza

La posizione comporta la delega di funzioni dirigenziali.




Al 1/¢

Competenze richieste (comprensive per le sole posizioni organizzative specialistiche di particolari titoli di studio
e/o eventuali abifitazioni all’esercizio defla professione o iscrizioni ad albi professionali)

- Possesso di approfondite competenze multidisciplinari nella materia di competenza
- Conoscenza della normativa nazionale e regionale di settore

- Attitudine alla presa in carico diretta e personale di processi amministrativi articolati, elaborazione dei
conseguenti provvedimenti amministrativi e capacita di gestione in autonomia

- Disponibilita alla relazione umana e professionale necessaria ad affrontare e risolvere i processi di lavoro
- Capacitd organizzative e di coordinamento delle risorse

- Comprovata esperienza nella gestione di procedimenti amministrativi similari

Retribuzione di posizione fissa

8.710,00







