
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Attribuzione delle deleghe alla posizione organizzativa 
“Programmazione comunitaria e per lo sviluppo sostenibile” in 
capo al dott. Nicolò Tudorov. 

 

 

Il Direttore del Servizio 

 

Visto il Contratto collettivo regionale di lavoro del personale non dirigente, quadriennio normativo 
2002-2005, biennio economico 2004-2005 e, in particolare: 
- l’articolo 40 in ordine alla disciplina delle posizioni organizzative; 
- l’articolo 41, in ordine al conferimento degli incarichi di posizione organizzativa; 
Vista la deliberazione della Giunta regionale di data 12 dicembre 2019, n. 2155 con cui, tra l’altro, è 
stato confermato il numero di posizioni organizzative e il budget di risorse finanziarie assegnato alla 
Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile per l’istituzione delle posizioni 

organizzative; 
Visto il decreto del Direttore centrale n. 789/AMB del 4 febbraio 2020 con cui è stata istituita, tra 
l’altro, a decorrere dal 1° marzo 2020, la posizione organizzativa denominata “Programmazione 
comunitaria e per lo sviluppo sostenibile”, collocata presso la struttura della Direzione centrale; 
Visto il decreto del Direttore centrale n. 1207/AMB del 28 febbraio 2020 con cui è stato conferito al 
dott. Nicolò Tudorov l’incarico di Posizione organizzativa “Programmazione comunitaria e per lo 
sviluppo sostenibile”; 
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1793 del 27 novembre 2020 che ha ridefinito 
l’importo dei budget a disposizione delle strutture direzionali e i criteri per l’istituzione delle Posizioni 
organizzative e per il conferimento dei relativi incarichi, prevedendo in particolare, al secondo periodo 
del punto 1 del paragrafo IV dell’allegato A) che “Qualora l’incarico sia conferito per un periodo 

inferiore ai cinque anni, lo stesso può essere rinnovato in capo al medesimo incaricato, senza pertanto 
fare ricorso alla procedura di conferimento ordinaria, per una sola volta e comunque nel rispetto del 
limite massimo dei cinque anni”, combinato al punto 3 del medesimo paragrafo, che recita “Il secondo 
periodo del punto 1 si applica anche agli incarichi già conferiti in sede di prima attuazione della 
disciplina di cui alla deliberazione n. 2051/2018 e in essere alla data di approvazione della presente 
disciplina”; 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1945 del 17 dicembre 2021, con la quale, a decorrere 
dal 1 gennaio 2022, sono stati ridefiniti i budget per le Posizioni organizzative; 
Visto il Decreto del Direttore centrale n. 386/AMB del 31 gennaio 2022, con cui è stato disposto il 
rinnovo di conferimento di incarico di titolare di Posizione organizzativa, tra gli altri, al dott. Nicolò 
Tudorov, dal 1° marzo 2022 al 28 febbraio 2025; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 50 del 21 gennaio 2022 con la quale sono state 



apportate modifiche alla declaratoria della struttura direzionale già denominata “Servizio Energia” 

della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, ora denominata “Servizio 
transizione energetica”, di cui all’Allegato 1 parte integrante e sostanziale della medesima 
deliberazione, stabilendo, in particolare, che “nella struttura direzionale rivista confluiscono sia le 
competenze relative alle politiche per la transizione ecologica ed energetica, in coerenza con gli 
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile dell’Agenda 2030, dell’Accordo di Parigi sui cambiamenti climatici e al 
“Green Deal europeo “, sia quelle relative alla programmazione comunitaria in materia ambientale, 
inclusa l’elaborazione di proposte di partecipazione a progetti comunitari, oltre che alle attività di 
coordinamento e di istruttoria a supporto all’Autorità ambientale”; 
Dato atto che, fra le competenze trasferite al “Servizio transizione energetica”, rientrano quelle 
afferenti alle attività indicate nella scheda descrittiva della posizione organizzativa “Programmazione 
comunitaria e per lo sviluppo sostenibile” di cui al decreto n. 789/AMB del 4 febbraio 2020; 

Visto il decreto del Direttore centrale n. 613/AMB del 15 febbraio 2022, con il quale: 
- la posizione organizzativa “Programmazione comunitaria e per lo sviluppo sostenibile” è stata 
collocata presso il “Servizio transizione energetica” della Direzione centrale difesa dell’ambiente, 
energia e sviluppo sostenibile; 
- è stato confermato il conferimento dell’incarico di posizione organizzativa “Programmazione 
comunitaria e per lo sviluppo sostenibile” al dott. Nicolò Tudorov, così come disposto con i decreti n. 
1207/AMB del 28 febbraio 2020 e n. 386/AMB del 31 gennaio 2022; 
Richiamato il dispositivo del precedentemente citato Decreto n. 1207/AMB del 28 febbraio 2020, ove 
si stabiliva, tra l’altro: 
- al punto 2) che l’incarico comportava lo svolgimento delle attività di cui alla scheda allegata al 
medesimo Decreto, parte integrante del provvedimento stesso; 

- al punto 4) il rinvio ad un successivo decreto della delega all’adozione degli atti espressivi di volontà 
esterna e l’indicazione del personale di cui la posizione organizzativa si avvale per lo svolgimento del 
proprio incarico in modo funzionale e continuativo; 
Richiamato il Decreto del Direttore centrale n. 1337/AMB del 9 marzo 2020 con il quale, in esecuzione 
al dispositivo del Decreto n. 1207/AMB del 28 febbraio 2020, è stata conferita al dott. Nicolò Tudorov 
la delega all’adozione degli atti espressivi di volontà esterna e l’indicazione del personale di cui la 
posizione organizzativa si avvale per lo svolgimento del proprio incarico in modo funzionale e 
continuativo; 
Ritenuto di confermare le deleghe conferite, e di integrare parzialmente l’indicazione del personale di 
cui la Posizione organizzativa si avvale per lo svolgimento del proprio incarico in modo funzionale e 
continuativo; 

  
Decreta 

 
Per le motivazioni in premessa citate: 
 

1) al dott. Nicolò Tudorov è attribuita, in quanto titolare della posizione organizzativa 
“Programmazione comunitaria e per lo sviluppo sostenibile”, la delega di firma degli atti espressivi di 
volontà esterna correlati alle attività di cui alla scheda allegata quale parte integrante al Decreto n. 
1207/2020; 
 
2) il dott. Nicolò Tudorov si avvale in modo funzionale e continuativo della collaborazione del 

sottoelencato personale: 
 

- dott. Matteo Tosolini; 
- dott. Giuseppe Cane; 
- per. ind. Enzo Dall’Osto; 
-  ing. Fabrizio Mazzoccoli; 
- dott.ssa Silvia Stefanelli; 
- dott.ssa Anna Giuliani; 

 



con riferimento al quale: 

 
a) distribuisce i compiti operativi ed in generale ne coordina e sovraintende l’attività; 
b) autorizza la fruizione di ferie, festività soppresse, permessi, congedi, assenze e lavoro 
straordinario; 
c) autorizza le missioni all’interno e la relativa parcella; 
 

3) il presente provvedimento è trasmesso al dott. Nicolò Tudorov e a tutto il personale di cui al 
precedente punto 2), al Direttore centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Vice 
Direttore della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile e alla Direzione 
centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione.   
 

 

Trieste, data del protocollo 
 
 
 

Il Direttore del Servizio 
Ing. Elena Caprotti 

 


