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REGIONE AUTONGMA
FRIULI VENEZIA GIULA

Direzione cenTraLe Finanze, PAaTRiMmonio,
COORDINamMenTo € PROGRAMMazione
POLITICHE economicHe e comuniTarie

tel + 39040 3772010 finanze(@regione.fugit
fax+ 39 040 3772381 finanze@certregionefugit
| - 34132 Trieste, Corso Cavour 1

Decreto n. 2025/FIN

CONTRATTO COLLETTIVO REGIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DEL COMPARTO
UNICO — AREA DIPENDENTI REGIONALI NON DIRIGENTI - QUADRIENNIO NORMATIVO (I
FASE) GIURIDICO 2002-2005. BIENNIO ECONOMICO 2004 — 2005. DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA REGIONALE N. 1549 DEL 7 AGOSTO 2014. CONFERIMENTO DELL'INCARICO Dl
POSIZIONE ORGANIZZATIVA “ATTIVITA' DI SUPPORTO ALL'ELABORAZIONE DI DATI E
STRUMENTI CONTABILI" AL SIG. ANDREA BRACCINI.

] Ragioniei'e generale

Visto il Capo Il del Titolo IV del Contratto collettivo regionale di lavoro del personale del comparto
unico — non dirigenti — quadriennio normativo (Il FASE) 2002-2005, biennio economico 2004-2005,
sottoscritto in data 7 dicembre 2006, recante la disciplina delle posizioni organizzative;

Visto l'articolo 37 del Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti
regionali approvato con DPReg. 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modificazioni ed
integrazioni che dispone in ordine al conferimento degli incarichi e allistituzione delle posizioni
organizzative;

Vista la deliberazione della Giunta regionale 7 agosto 2014, n. 1549 che ha approvato il nuovo assetto
delle posizioni organizzative a decorrere dal 16 settembre 2014 e ha disposto in ordine alla nuova
disciplina di conferimento degli incarichi;

Visti gli Allegati 2 e 3 alla DGR n.1549/2014 che riportano, rispettivamente, il numero complessivo di
posizioni organizzative istituite presso I'Amministrazione regional&_eé e gli Enti regionali e la loro
collocazione allinterno delle singole strutture regionali; ‘ . ’

Rilevato che la DGR n. 1549/2014 ha istituito presso la Direzione centrale finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie, Servizio risorse finanziarie e
gestione partecipazioni regionali, la posizione organizzativa denominata “Attivita di supporto
all'elaborazione di dati e strumenti contabili”;

Rilevato che in data 12 agosto 2014 & stato pubblicato, secondo le modalita previste dalla DGR n.
1549/2014, I'Awiso prot. n. 23425 di pari data della Direzione centrale finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie relativo al conferimento degli
incarichi di posizione organizzativa incardinati presso la medesima struttura, tra i quali anche quello
denominato “Attivita di supporto al'elaborazione di dati e strumenti contabili’;

Visto il Verbale n. 87 del 15 settembre 2014 che, in esito alla procedura di valutazione delie
candidature presentate per la posizione organizzativa in oggetto, ha assegnato lincarico al Sig. Andrea
Braccini;

Dato atto che la DGR n.1549/2014 dispone altresi che gli incarichi di posizione organizzativa siano
conferiti fino al 31 dicembre 2015, salva la possibilita di conferire Iincarico per un periodo inferiore
sulla base di particolari e motivate esigenze organizzative correlate alla tipologia degli incarichi e agli
obiettivi da raggiungere; .



Dato atto che la DGR n.1549/2014 dispone che il provvedimento di conferimento dellincarico sara
adottato dal Direttore centrale, mentre le attribuzioni espressive di volonta con effetti esterni delegate
alla posizione organizzativa nonché l'attribuzione degli obiettivi saranno operati dal Direttore da cui
dipende la posizione organizzativa;

Ritenuto di conferire l'incarico relativo alla posizione organizzativa denominata “Attivita di supporto
allelaborazione di dati e strumenti contabili” al Sig. Andrea Braccini dal 17 settembre 2014 al 31
dicembre 2015;

Decreta

1. E' conferito al Sig. Andrea Braccini l'incarico relativo alla posizione organizzativa “Attivita di
supporto allelaborazione di dati e strumenti contabill”, istituita nellambito della Direzione centrale
finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie, Servizio
risorse finanziarie e gestione partecipazioni regionali.

2. L'incarico & conferito dal 17 settembre 2014 al 31 dicembre 2015.

3. Lincarico comporta lo svolgimento delle attivita di cui alla scheda allegato 7 allAwiso
prot. n. 0023425 del 12 agosto 2014, parte integrante del presente decreto.

4. L'importo della retribuzione di posizione fissa & di Euro 8.325,00.

Trieste, 17 settembre 2014
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: Il Ragioniere generale
dott. Paolo Viola
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SCHEDA POSIZIONE ORGANIZZATIVA

! !

Direzione centrale

‘| Direzione centrale finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie ' '

Servizio

i Servizio risorse finanziarie e gestione partecipazioni regionali

Tipologia

DUO E . SPECIALISTAD  R&S O

Denominazione della Posizione Organizzativa

Attivita di supporto all'elaborazione di dati e st’rumen‘ti‘contabili

Attivita da svolgere

Ll | Attivitd di sﬁpporto all'elaborazione e gestione di.datj contabili e strumenti contabili.

Recepiménti, ridrganizzazione, trattamento ed analisi dei dati provenienti dallAgenzia delle Entrate.

Interfaccio con I'INSIEL in relazione ai dati contabili relativi a bilandi, spese ed entrate.

Rielaborazione degli stessi in relazione alle esigenze dei servizi operativi della Direzione..

Durata

31/12/2015
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IR - | Competenze richieste

Approfondite conoscenze informatiche.

Attitudine all'analisi dei dati

Significativa formazione professionale acquisita con frequenza a corsi e convegni nell'ambito delle materie
connesse alle attivita da svolgere. ' :

Significativa esperienza professionale acquisita nelle materie da svolgere e, in particolare, nello
svolgimento di attivita contabili e redazione di reportistica.

Attitudine alla comunicazione e alle relazioni istituzionali interne ed esterne.
P Flessibilita e capacita di proporre soluzioni tecniche condivise.
| Capacita organizzativa e di coordinamento.

Attitudine alla gestione delle relazioni interpersonali.

[Retribuzione di posizione fissa -

euro 8.325,00 (al netto della decurtazione operata con DGR 1549 dd. 07/08/2014) '

Data
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