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Decreto n° 36055/GRFVG del 02/08/2023

Il direttore centrale

Vista la legge regionale 27 marzo 1996, n. 18 recante “Riforma dell'impiego regionale in
attuazione dei principi fondamentali di riforma economico sociale desumibili dalla legge 23
ottobre 1992, n. 421" e, in particolare, l'articolo 47 comma 3 bis), il quale statuisce che “L'incarico
di Vicedirettore centrale pud essere conferito presso ogni Direzione centrale o struttura direzionale
equiparata, a eccezione degli enti regionali. Il Vicedirettore centrale coadiuva il Direttore centrale
nell'esercizio delle sue funzioni, svolge i compiti da questi espressamente conferiti, esercita funzioni
sostitutorie in caso di assenza, impedimento o vacanza del Direttore centrale, o equiparato, ed e
nominato dal Direttore centrale o equiparato tra i direttori incardinati presso la medesima Direzione
centrale o struttura direzionale equiparata”;
Richiamata la deliberazione 19 giugno 2020, n. 893 e successive modifiche e integrazioni,
recante “Articolazione organizzativa generale dell'amministrazione regionale e articolazione e
declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni
centrali e degli enti regionali”;
Visto I D.P.Reg. 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. “Regolamento di organizzazione
dellAmministrazione regionale e degli enti regionali” e, in particolare:
e larticolo 19, comma 4, lettera a bis), il quale:

a) individua in capo al direttore centrale la competenza per la nomina del vicedirettore;

b) stabilisce che il vicedirettore sia scelto tra i direttori di Servizio incardinati presso la

direzione di appartenenza con esperienza dirigenziale almeno biennale;

e larticolo 20, il quale stabilisce che:

a) lincarico di vicedirettore centrale possa essere conferito presso ogni direzione

centrale o struttura direzionale equiparata, ad eccezione degli enti regionali;

b) il vicedirettore centrale coadiuvi il direttore centrale nell'esercizio delle sue funzioni,

svolga i compiti da questi espressamente conferiti, eserciti funzioni sostitutorie in caso

di assenza, impedimento o vacanza del direttore centrale, o equiparato;
Preso atto dell'attuale assetto organizzativo dellAmministrazione regionale con particolare
riferimento alla Direzione centrale in intestazione ed alle esigenze organizzative inerenti alla
stessa;
Richiamata la deliberazione di giunta regionale del 25 luglio 2023 n. 1128 con la quale & stato
conferito al sottoscritto l'incarico di direttore centrale della direzione centrale Lavoro Formazione
Istruzione e Famiglia con decorrenza dal 2 agosto 2023 sino al 2 agosto 2026;
Atteso che la direzione centrale centrale Lavoro Formazione Istruzione e Famiglia presenta
caratteri di complessita organizzativa e strutturale tali da rendere necessario il conferimento
dell'incarico di vicedirettore centrale ad un direttore di Servizio che coadiuvi il direttore centrale
nell'esercizio delle sue funzioni, svolga i compiti da questi espressamente conferiti, eserciti
funzioni sostitutorie in caso di assenza, impedimento o vacanza del direttore centrale medesimo;
Richiamata la deliberazione n. 1164 di giunta regionale del 27 luglio 2023 con la quale & stato
conferito I'incarico di Direttore del Servizio interventi per i lavoratori e le imprese alla dott.ssa
Anna D'Angelo a decorrere dal 2 agosto 2023 sino al 2 agosto 2026;
Richiamato il proprio Decreto n. 35800 del 31/07/2023 con il quale e stato conferito alla
medesima Dr.ssa Anna D’Angelo l'incarico sostitutorio di Dirigente del Servizio Politiche per il

pag1/2


Decreto n° 36055/GRFVG del 02/08/2023


Lavoro, attualmente vacante, a decorrere dal 2 agosto 2023 e fino al 2 agosto 2026 fatta salva
lipotesi di assegnazione nel frattempo di altro Dirigente;
Preso atto che la/il dott.ssa/dott.ssa Anna D'Angelo:
e hamaturato esperienza dirigenziale ultra-biennale;
e ¢ preposta ai Servizi sopra indicati incardinati presso la Direzione centrale Lavoro,
Formazione, Istruzione e Famiglia;
Evidenziato che sussistono i presupposti per il conferimento dell'incarico de quo;
Preso atto che al conferimento dell'incarico di vicedirettore & correlata l'indennita per specifiche
funzioni che sara definita in sede di contrattazione collettiva aziendale;
Tutto cio premesso quale parte integrante e sostanziale

Decreta
1. la dott.ssa. Anna D'Angelo & nominata Vicedirettore centrale della Direzione centrale Lavoro,
Formazione, Istruzione e Famiglia con decorrenza dal 2 agosto 2023 e fino al 2 agosto 2026, ai
sensi dell'articolo 20 del Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli
Enti regionali emanato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto
2004, e successive modificazioni ed integrazioni;
2. all'incarico di cui al punto precedente & connesso lo svolgimento di funzioni sostitutorie in caso
di assenza, impedimento o vacanza del direttore centrale, e lo svolgimento in particolare delle
seguenti funzioni:
a) coordinamento delle politiche del lavoro regional;
b) attuazione per le parti di competenza del Piano di Potenziamento dei Servizi Pubblici per il
Lavoro regionali;
c) attuazione per le parti di competenza delle attivita connesse all'attuazione di programmi
comunitari e nazionali in materia di politiche del Lavoro;
3. al dirigente nominato spetta dalla data di conferimento I'indennita che sara determinata in
sede di contrattazione collettiva aziendale.
4. di trasmettere il presente decreto ai servizi competenti in materia di personale per il seguito di
competenza.

IL DIRETTORE CENTRALE
Dott. Nicola Manfren
(documento sottoscritto digitalmente)

Documento informatico redatto e sottoscritto digitalmente ai sensi degli artt. 20 e 21 del d.Igs. 82/2005 (codice dellamministrazione digitale); Se
ricevuto in copia: originale disponibile presso gli uffici della Direzione centrale in intestazione; firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3
c.2dlgsn.39/93
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