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Decreto n® 3771/GRFVG del 01/02/2024

Servizio interventi per i lavoratori e le imprese: d.ssa Frida
MIOTTO, titolare dell'incarico di posizione organizzativa
“Collocamento mirato” — Delega di funzioni dirigenziali e
assegnazione di personale (16/02/2024 al 30/06/2025)

Il Direttore del Servizio interventi per i lavoratori e le imprese

Visto il Contratto collettivo regionale di lavoro del personale non dirigente, quadriennio normativo
2002-2005, biennio economico 2004-2005 e, in particolare, I'articolo 41 in ordine al conferimento degli

incarichi di posizione organizzativa;

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato
con decreto del Presidente della Regione del 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modificazioni
e integrazioni, e in particolare l'articolo 37, comma 2, primo periodo, ove si prevede che le posizioni
organizzative sono istituite, nel rispetto del budget direzionale e dei criteri generali fissati dalla Giunta

regionale, dal direttore centrale competente;

Visto il secondo periodo, del comma 2, dell'articolo 37 del succitato Regolamento, ove si prevede che
gli incarichi sono conferiti dal direttore centrale competente, d'intesa con il vicedirettore centrale o il
direttore di servizio qualora l'incarico di posizione organizzativa sia conferito alle dipendenze dei

medesimi;

Vista |a deliberazione della Giunta regionale DGR di data 27/11/2020, n. 1793 di approvazione della
nuova disciplina per il conferimento degli incarichi di posizione organizzativa, cosi come modificata

dalla DGR n. 788 dd. 21/05/2021;

Visto il decreto del Direttore centrale n. 62503/GRFVG dd. 20/12/2023 di istituzione di n. 23 nuove
posizioni organizzative presso la Direzione centrale lavoro formazione istruzione e famiglia, di cui 7
incardinate all'interno del Servizio Interventi per i lavoratori e le imprese e pil precisamente;

- Posizione organizzativa Responsabile Hub Giuliano — Sede Trieste
- Posizione organizzativa Responsabile Hub Isontino — Sede Gorizia

- Posizione organizzativa Responsabile Hub Udine e Bassa Friulana — Sede Udine

- Posizione organizzativa Responsabile Hub medio e alto Friuli — Sede Tolmezzo
- Posizione organizzativa Responsabile Hub Pordenonese — Sede Pordenone

- Posizione organizzativa Collocamento mirato — Sede Pordenone

- Posizione organizzativa Servizi alle imprese — Sede Udine

Visto il decreto n. 3133/GRFVG dd. 26/01/2023 del Direttore centrale “Awviso n.807990 del
28/12/2023 della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia. Conferimento di sette




incarichi di posizione organizzativa incardinate nel Servizio interventi per i lavoratori e le imprese, in
esito a selezione interna allAmministrazione regionale” che conferisce, fra I'altro, l'incarico di posizione
organizzativa “Collocamento mirato” sede di Pordenone, ad esito della selezione avvenuta ai sensi del
vigente Regolamento, alla dott.ssa Frida MIOTTO;
Precisato che l'incarico di cui si tratta comporta lo svolgimento delle funzioni e delle attivita indicate
nella scheda allegata parte integrante del presente decreto;
Ritenuto di delegare dal 16/02/2024 al 30/06/2025 alla dott.ssa Frida MIOTTO l'adozione degli atti
espressivi della volonta esterna riguardanti le materie di competenza;
Attesa la necessita di individuare nell'ambito della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e
famiglia il personale destinato a collaborare in modo funzionale e continuativo con la posizione
organizzativa in parola;

decreta

per le motivazioni di cui in premesse che qui si richiamano integralmente:

1. Di delegare alla dott.ssa Frida MIOTTO, funzionario appartenente alla categoria D, preposto alla
posizione organizzativa “Collocamento mirato - sede di Pordenone” posta alle dipendenze della
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia -Servizio “Interventi per i lavoratori e le
imprese”, 'adozione degli atti espressivi della volonta esterna riguardanti le materie di competenza
relativamente al periodo dal 16/02/2024 al 30/06/2025;

2. Di assegnare alla medesima posizione organizzativa il seguente personale dipendente regionale in
servizio presso della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia:

— DELBIANCO DONATA
— GRANDOLFO ISABELLA
— ROSSIEMANUELA

— SALANDRA DANIELA

3. di prendere atto che alle rispettive Strutture Stabili rimane attribuito il seguente personale:
Struttura Stabile Collocamento mirato Gorizia

— BRESSAN VALENTINA

— CECUTTA ROSSANA

— HOBAN ELISA

— SIMIONATO EMANUELA
— UMEK SELENJA

— VUERICH LICIA

Struttura Stabile Collocamento mirato Pordenone

— BRESIN LAURA

— CORNO ANGELINA

— FONTANA GABRIELLA

— INNOCENTE LUCIANO

— SALMASO MARIA GRAZIA
— TOPPAN PATRIZIA

Struttura Stabile Collocamento mirato Trieste

— COLLE PAOLA
— CORSO FRANCESCA



—  LAURETTA MARIA — CARMEN
— LOTERZO LINDA

—  MOSETTI PATRIZIA

—  PERELLI FRANCESCO

—  PINATTI VERONICA

—  RIMOLI VALENTINA

—  VISENTINI MIMI

Struttura Stabile Collocamento mirato Udine

— BIANCON MONICA
— BINETTIMAURO

— BLANCO GIUSMARY
— COGONIELISA

— COLAUTTO ALESSIA
— COLLAUTO SARA

— DORIO EMANUELA
— |ACOB MICHELA

— IUCCA VALENTINA
— MARTIN MARTINA
— MARZULLO GRAZIA
— MENINILUCIA

— ROIA GENN]J

— SACCOMANO NELLJ

4. Di delegare alla dott.ssa Frida MIOTTO gli adempimenti connessi con la gestione del personale
assegnato, ad eccezione di quelli non delegabili per quanto previsto dalle norme del contratto
collettivo vigenti per il personale di area non dirigenziale.

5. la durata dell'incarico e subordinata alla permanenza del pertinente finanziamento a capitolo.

Trieste, data del protocollo
| Direttore del Servizio
dott. ssa Anna D'Angelo
firmato digitalmente



