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CANDIDO PIERANGELO

I - 33080 ZoproLA (PN)
S

pierangelo.candido@gmail.com - pier candido@libero.it

[taliana

23.06.1972

DAL 30.09.2017

Regione Friuli Venezia Giulia - Direzione Centrale Risorse Agroalimentari, Forestali e Ittiche
Servizio Gestione Territorio Montano, Bonifica e Irrigazione

Settore Pubblico

Tecnico Coordinatore della Sicurezza - Titolare di Posizione Organizzativa (dal 01/01/2018)

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — Gestione e organizzazione delle attivita
di Prevenzione cosi come previste dal D.Lgs 81/08 — Aggiornamento DVR, DUVRI e attivita di
Coordinamento; Analisi e valutazione tecniche con stesura procedure di lavoro; Informazione,
Formazione ed Addestramento dei lavoratori; Organizzazione Corsi; Progettazione e
partecipazione ad attivita di responsabilizzazione alla prevenzione (riunioni, incontri, sopralluoghi
con dirigenti e preposti per la sicurezza); Gestione della sorveglianza sanitaria dei lavoratori;
Formulazione pareri tecnici per i vari Settori dell'Ente, Rappresentanza dei Datori di Lavori
presso Enti Assicurativi e di Vigilanza.

Abilitato a ricoprire il ruolo di Coordinatore per la Sicurezza (nei cantieri edili) in fase di
Progettazione e in fase di Esecuzione dei lavori.

DAL 01.01.2012 AL 30.09.2017
Amministrazione Provinciale di Pordenone - Largo San Giorgio, 12 — 33170 Pordenone

Settore Pubblico
Tecnico Coordinatore della Sicurezza — Titolare di Posizione Organizzativa

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — Gestione e organizzazione delle attivita
di Prevenzione cosi come previste dal D.Lgs 81/08 — Aggiornamento DVR, DUVRI e attivita di
Coordinamento; Anallisi e valutazione tecniche con stesura procedure di lavoro; Informazione,
Formazione ed Addestramento dei lavoratori; Organizzazione Corsi; Progettazione e
partecipazione ad attivita di responsabilizzazione alla prevenzione (riunioni, incontri, sopralluoghi
con dirigenti e preposti per la sicurezza); Gestione della sorveglianza sanitaria dei lavoratori;
Formulazione pareri tecnici per i vari Settori dell'Ente, Rappresentanza dei Datori di Lavori
presso Enti Assicurativi e di Vigilanza.

Abilitato a ricoprire il ruolo di Coordinatore per la Sicurezza (nei cantieri edili) in fase di
Progettazione e in fase di Esecuzione dei lavori: ho ricoperto tali ruoli nei lavori di realizzazione
Laboratori Enogastronomici IT F.Flora di Pordenone.
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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DAL 01.02.2017 AL 30.09.2017
Amministrazione Provinciale di Gorizia — Corso ltalia, 55 — 34170 Gorizia

Settore Pubblico

Tecnico Coordinatore della Sicurezza - Titolare di Posizione Organizzativa

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione — Gestione e organizzazione delle attivita di Prevenzione cosi come
previste dal D.Lgs 81/08 — Aggiornamento DVR, DUVRI e attivita di Coordinamento; Analisi e
valutazione tecniche con stesura procedure di lavoro; Informazione e Formazione dei lavoratori;
Organizzazione Corsi; Progettazione e partecipazione ad attivita di responsabilizzazione alla
prevenzione (riunioni, incontri, sopralluoghi con dirigenti e preposti per la sicurezza); Gestione
della sorveglianza sanitaria dei lavoratori; Formulazione pareri tecnici per i vari Settori dell’Ente,
Rappresentanza dei Datori di Lavori presso Enti Assicurativi e di Vigilanza.

DAL 15.06.1998 AL 31.12.2011

Azienda per i Servizi Sanitari n°6 “Friuli Occidentale “ (ora A.A.S. n°5) — Via Vecchia Ceramica,
1-33170 Pordenone

Settore Pubblico

Tecnico della Prevenzione presso Dipartimento di Prevenzione - Servizio di Prevenzione e
Sicurezza degli Ambienti di Lavoro.

Ufficiale di Polizia Giudiziaria (data nomina 24.11.2000).

Esperto in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro - Agenzia regionale del Lavoro (BUR FVG
09.05.2012).

Formatore in materia di Sicurezza e Prevenzione in ambito lavorativo

Abilitato al ruolo di Coordinatore per la Sicurezza (cantieri) in fase di Progettazione ed
Esecuzione.

Specializzato (a seguito di partecipazioni a corsi regionali ECM) in “Vigilanza ed Ispezione”, “La
comunicazione in ambito professionale”, “Controllo e Valutazione del Rischio amianto”, Analisi
amianto con tecniche di microscopia ottica in contrasto di fase”.

Vigilanza ed Ispezione comparto edile ed industriale; Valutazione del Rischio negli ambienti di
lavoro; Valutazione tecnica e di sicurezza degli ambienti e delle attrezzature di lavoro
(rispondenza ai R.E.S., Procedura contestazione marcatura CE), Studio soluzioni tecnico-
organizzative per aziende; Rilievi microclimatici/Stress termico; Verifica interventi di bonifica
amianto; Applicazione procedura D.Lgs 758/94 (Procedura per estinzione reati D.Lgs 81/08);
Indagini di Polizia Giudiziaria su delega della Procura della Repubblica — Consulente Tecnico —
su eventi infortunistici in ambito lavorativo gravi e mortali.

Componente Gruppo Regionale di Coordinamento dei Servizi di Prevenzione e Sicurezza per lo
studio della sicurezza in edilizia; Componente del Gruppi Formazione, Verifica della Sicurezza
delle macchine e attrezzature di lavoro, Valutazione Infortuni (c.d. Protocollo Deidda).

DAL 01.09.1991 AL 14.06.1998
Casa di Cura Polispecialistica “San Giorgio” — Via Gemelli, 10 — 33170 Pordenone

Settore Privato

Infermiere Professionale

Infermiere professionale Reparto Medicina

Infermiere professionale Servizio di Anestesia e Rianimazione

ottobre 2022
Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

Scienze delle professioni sanitarie della prevenzione

Laurea Magistrale

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



+ Date (da - a)
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o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
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o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
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+ Date (da - a)
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* Principali materie / abilita
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
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Da novembre a dicembre 2016 (40 ore)
UniS&F Treviso e Pordenone — Universita di Padova DiPIC

Responsabilita Amministrativa delle societa e degli enti

Master di specializzazione per Responsabili della vigilanza ex D.Lgs 231/01
Abilitazione al ruolo di Membro O.d.V.

Dal settembre al dicembre 2014 (80 ore) — Valido come aggiornamento abilitazione RSPP

AARBA Societa Scientifica Italiana di Analisi del Comportamento — INAIL - UniS&F Treviso e
Pordenone

Corso di Alta Formazione in Behavior-Based Safety B-BS
Esperto Qualificato in BB-S

Iscritto nell'elenco nazionale AARBA degli esperti di sicurezza comportamentale

Da marzo a maggio 2009 (24 ore)
Unione Industriali di Pordenone — ASSOSERVIZI srl

Corso di abilitazione al ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (mod. C)

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
Iscritto nel Registro Informativo RSPP Regione Friuli Venezia Giulia

Dal 1998 al 2022
Enti di Formazione, Associazioni di categoria, Ordini e Collegi

Vari corsi di aggiornamento, formazione per il mantenimento delle abilitazioni in possesso

Anno 1996
Diploma di maturita tecnica - Geometra

Anno 1991
Diploma di Infermiere Professionale

ITALIANO

INGLESE - FRANCESE

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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BUONO (ING - FRA)
ELEMENTARE (ING — FRA)
BUONO (ING) — ELEMENTARE (FRA)

SIA COME TECNICO DELLA PREVENZIONE CHE COME RSPP HO COORDINATO LE ATTIVITA PER
STUDENTI UNIVERSITARI DURANTE GLI STAGE CURRICOLARI DI ORIENTAMENTO (STAGE PRE E POST
LAUREA) FAVORENDO | PERCORSI FORMATIVI RICHIESTI NEI PROGETTI DIDATTICI CONCORDATI CON GLI
ATENEI

NEGLI ANNI 2004, 2005, 2006 E 2010 HO COLLABORATO CON L'UNIVERSITA DI TRIESTE ED UDINE
COME TUTOR DI [ LIVELLO PRESSO IL CORSO DI LAUREA INTER-ATENEO “TECNICO DELLA PREVENZIONE
NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO". LE TEMATICHE SEGUITE SONO STATE: IL MICROCLIMA, IL
RISCHIO RUMORE E IL RUOLO E | COMPITI DELL'UFFICIALE DI PG.

NEL TRIENNIO 2012/2014 HO ACCOLTO E GESTITO UN TIROCINANTE POST LAUREA IMPIEGANDOLO
NELLA REALIZZAZIONE SITO INTRANET DEL SERVIZIO E UNA TIROCINANTE LAUREANDA (UNIVERSITA DI
PADOVA) CON CUI HO COSTRUITO UNA SPERIMENTAZIONE BB-S RIVOLTA Al LAVORATORI SETTORE
VIABILITA STRADALE (LAVORO OGGETTO DI TES| DI LAUREA DAL TITOLO “SPERIMENTAZIONE DI UN
INTERVENTO FORMATIVO PER AUMENTARE LA SICUREZZA DEI LAVORATORI” — NELL'OCCASIONE
CORRELATORE).

NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA RICHIESTE AD UNA POSIZIONE ORGANIZZATIVA (PROGRAMMAZIONE
INVESTIMENTI, ACQUISTI, RENDICONTI, RELAZIONI) HO CURATO L’ORGANIZZAZIONE DEI CORSI INTERNI
RIVOLTI A DATORI DI LAVORO, DIRIGENTI E PREPOSTI ALLA SICUREZZA OLTRE Al LAVORATORI CHE A
VARIO TITOLO HANNO PRESTATO ATTIVITA IN PROVINCIA E PER | COMUNI DEL TERRITORIO (NUOVI
ASSUNTI, FORMAZIONE SPECIALISTICA ATTREZZATURE, PROGETTO LAVORI IN CORSO DAL 2012 AL
2016, INSERIMENTO IMMIGRATI, LSU, LPU).

NELL’AMBITO DEL VOLONTARIATO SPORTIVO HO ORGANIZZATO TORNEI CALCISTICI DAL TITOLO “DAMMI
IL CINQUE” RIVOLTI A BAMBINI COINVOLGENDO ENTI ED ISTITUZIONI EDUCATIVE COME AZIENDA
SANITARIA E UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE DIPARTIMENTO DI SCIENZE MOTORIE.

POSSEGGO UNA BUONA COMPETENZA TEORICO-.PRATICA NELL'USO DEL PACCHETTO OFFICE DI
MICROSOFT. NELL’AMBITO DEGLI STUDI UNIVERSITARI HO SOSTENUTO CON SUCCESSO L’ESAME DI
INFORMATICA.

IN AMBITO LAVORATIVO HO AFFINATO LE COMPETENZE NELL'USO DI STRUMENTI ELETTRONICI PER LA
RILEVAZIONE DEL RUMORE E DEL DISCOMFORT MICROCLIMATICO (VARI PARAMETRI CON USO DI
CENTRALINA).

SUONO A TEMPO PERSO LA CHITARRA
FREQUENTO MUSEI E MOSTRE D’ARTE

HO SCRITTO E SCRIVO ARTICOLI TECNICI DI PREVENZIONE OLTRE A PEZZI DI SVAGO PER GIORNALI E SITI
WEB DI ASSOCIAZIONI

FORMATORE IN MATERIA DI PREVENZIONE E SICUREZZA PER UNIS&F (ENTE DI FORMAZIONE UNIONE
INDUSTRIALI TREVISO PORDENONE), ESMEPS (ENTE SCUOLA MAESTRANZE EDILI DI PORDENONE),
ERGON GROUP (SOCIETA DI FORMAZIONE), UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE E UDINE, CORSO DI
LAUREA IN TECNICHE DELLA PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO.

ABILITATO ADDETTO PRIMO SOCCORSO.
CONSULENTE TECNICO DI PARTE IN MATERIA DI PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO.
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ULTERIORI INFORMAZIONI DA OTTOBRE 2015 A MAGGIO 2016 HO REALIZZATO, IN COLLABORAZIONE CON GIORGIO MARCHIORI,
TECNICO INFORMATICO, UN CORSO GENERALE SULLA SICUREZZA SUL LAVORO IN “E-LEARNING”. IL
CORSO E STATO REALIZZATO NEL RISPETTO DELLE SPECIFICHE REGOLE MINISTERIALI SANCITE
NELL’ACCORDO STATO REGIONI E PROVINCE AUTONOME DEL DICEMBRE 2011.

SERVIZIO MILITARE SVOLTO IN AERONAUTICA (ANNO 93/94) — SPECIALISTA TLC

Pordenone, [i 19 gennaio 2023
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