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Proposta n. 1637 del 27/12/2022 
 

Decreto n. 1539 del 28/12/2022 
 

Commissario 
 

OGGETTO: Proroga degli incarichi di posizione organizzativa in scadenza il 31.12.2022.  
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Richiamati: 

− il D.P.Reg. n. 277/Pres. di data 27/08/2004 e successive modifiche ed integrazioni con cui è stato 
approvato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali; 

− la Legge regionale 29/11/2019 n. 21 che prevede, tra l’altro, l’istituzione degli Enti di decentramento 
regionale; 

− la Delibera di Giunta regionale n. 468/2020 con oggetto: "L.R. 21/2019, art. 29 e art. 30. Nomina dei 
Commissari straordinari per la liquidazione delle Unioni Territoriali Intercomunali che esercitano le 
funzioni delle soppresse Province e per il subentro e l'avvio degli EDR di Gorizia, Pordenone, Udine e 
Trieste" con la quale il dott. Paolo Viola è stato nominato Commissario straordinario per l’avvio dell’Ente 
di decentramento regionale di Gorizia dal 01/07/2020; 

− la Delibera di Giunta regionale n. 1313 del 27/08/2021, avente ad oggetto “Art. 26 del Regolamento di 
• organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali: conferimento dell’incarico di 

Direttore del Servizio presso l’Ente di Decentramento regionale (EDR) di Gorizia” al dott. Cristian Lanza 
dal 01/09/2021 al 31/08/2024; 

Richiamati: 

− il Decreto legislativo 23/06/2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
− contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 

e 2 della legge 05/05/2009, n. 42”; 
− la Legge regionale 10/11/2015, n. 26 “Disposizioni in materia di programmazione e contabilità e altre 
− disposizioni finanziarie urgenti”; 
− il Decreto del Commissario straordinario dell’Ente di decentramento regionale di Gorizia, n. 1075 del 
− Ente di Decentramento Regionale - Gorizia - Decreto n. 1364 del 01/12/2022 13/12/2021, avente ad 

oggetto “Bilancio di previsione dell’Ente di Decentramento Regionale di Gorizia per l’esercizio finanziario 
2022 e pluriennale 2022/2024 e documenti collegati. Adozione”, esecutivo ai sensi della L.R. 18/1996 in 
quanto approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1991 del 23/12/2021; 

− il Decreto del Commissario straordinario dell’Ente di decentramento regionale di Gorizia, n. 1/2022 di 
adozione del Bilancio finanziario gestionale con il quale sono state assegnate le risorse finanziarie ai 
responsabili dei servizi; 

Visto il Contratto collettivo regionale di lavoro del personale non dirigente, quadriennio normativo 2002-2005, 
biennio economico 2004-2005 e, in particolare l’articolo 41 in ordine al conferimento degli incarichi di posizione 
organizzativa; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato con 
decreto del Presidente della Regione del 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modificazioni e integrazioni, 



Ente di Decentramento Regionale - Gorizia - Decreto n. 1539 del 28/12/2022 
 

e in particolare l’articolo 37, comma 2, primo periodo, ove si prevede che le posizioni organizzative sono istituite, 
nel rispetto del budget direzionale e dei criteri generali fissati dalla Giunta regionale, dal direttore centrale 
competente nonché, nel caso delle strutture direzionali di cui all’articolo 7, comma 8, lettera b) e comma 9, dai 
rispettivi direttori; 

Richiamata la DGR n. 2051 di data 6 novembre 2018 recante “Art. 37 del Regolamento dell’Amministrazione 
regionale e degli Enti regionali e art. 41 del Contratto collettivo regionale di lavoro del personale non dirigente, 
quadriennio normativo 2002-2005, biennio economico 2004-2005: disciplina dell’istituzione delle posizioni 
organizzative e del conferimento dei relativi incarichi: approvazione definitiva”;  

Dato atto che in relazione all’attivazione con decorrenza 1° luglio 2020 degli Enti di decentramento regionale, si 
è reso necessario definire anche per detti Enti il budget di risorse finanziarie riferito alle Posizioni organizzative 
degli Enti medesimi, tenendo conto a tal fine, della situazione in essere presso le UTI interessate secondo quanto 
comunicato dalle UTI medesime; 

Richiamata la DGR n. 1127 del 16 luglio 2021 ad oggetto “Art. 10 bis del Regolamento di organizzazione 
dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali e art.41 del CCRL personale non dirigente quadriennio 
normativo 2002-2005, biennio economico 2004-2005: Disciplina del conferimento dell’incarico di posizione 
organizzativa e budget delle posizioni organizzative” con la quale sono stati approvati il budget di risorse 
finanziarie a livello direzionale e quello riferito alle posizioni organizzative “istituzionali”, come dettagliatamente 
specificato nell’Allegato B che costituisce parte integrante della medesima deliberazione e che contiene anche le 
risorse assegnate agli Enti di decentramento regionale; 

Richiamata la DGR n. 1945 di data 17 dicembre 2021 con la quale la Regione Friuli Venezia Giulia ha 
rideterminato i budget direzionali degli Enti di decentramento regionale col ché, a decorrere dal 1 gennaio 2022, 
le risorse assegnate all’EDR di Gorizia per le retribuzioni delle posizioni organizzative ammontano ad Euro 
62.775,00; 

Richiamati i seguenti decreti: 

 n. 775 del 28 settembre 2021, Conferimento incarico di posizione organizzativa “Gestione e 
coordinamento delle procedure di gara, stipula contratti, attività amministrativa, consulenza giuridica” al 
dott. Gian Luigi Amato; 
 

 n. 776 del 28 settembre 2021, Conferimento incarico di posizione organizzativa “Gestione e 
coordinamento degli interventi in delegazione amministrativa” all’ing. Erika Tuzzi; 
 

 n. 779 del 30 settembre 2021 Rettifica decreto n.776/2021 - Conferimento incarico di posizione 
organizzativa “Gestione e coordinamento degli interventi in delegazione amministrativa” 

Dato atto che i suddetti incarichi di posizione organizzativa risultano essere in scadenza il 31.12.2022 e che nei 
rispettivi atti di conferimento incarico è espressamente prevista la possibilità di rinnovo dello stesso entro il limite 
stabilito nell’Allegato B alla DGR 2051/2018; 

Ritenuto, pertanto, di prorogare, a far tempo dal 1 gennaio 2023 e fino 29 febbraio 2024, ai dipendenti 
sottoindicati, per i compiti da loro già in precedenza esercitati in qualità di titolari di posizione organizzativa: 

dott. Gian Luigi Amato, l’incarico di Posizione Organizzativa denominata “Gestione e coordinamento delle 
procedure di gara, stipula contratti, attività amministrativa, consulenza giuridica”: 

ing. Erika Tuzzi, l’incarico di Posizione Organizzativa denominata “Gestione e coordinamento degli interventi in 
delegazione amministrativa”; 

Dato atto che la proroga delle funzioni avverrà alle medesime condizioni economiche e giuridiche previste nei 
precedenti atti di assegnazione della posizione organizzativa, per le materie e le funzioni di competenza; 
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Preso atto che gli incarichi possono essere revocati prima della scadenza, a fronte di mutamenti organizzativi o 
in conseguenza di esito negativo della valutazione, con provvedimento del funzionario che lo ha conferito; 

 

Decreta 

1. di prorogare, a far tempo dal 1 gennaio 2023 e fino 29 febbraio 2024, l’incarico di posizione organizzativa 
ai dipendenti sotto indicati, per i compiti da loro già in precedenza esercitati in qualità di titolari della 
posizione organizzativa medesima: 
dott. Gian Luigi Amato, per l’incarico di Posizione Organizzativa denominata “Gestione e coordinamento 
delle procedure di gara, stipula contratti, attività amministrativa, consulenza giuridica”: 
ing. Erika Tuzzi, per l’incarico di Posizione Organizzativa denominata “Gestione e coordinamento degli 
interventi in delegazione amministrativa”; 

2. di dare atto che la proroga delle funzioni avverrà alle medesime condizioni economiche e giuridiche 
previste nei precedenti atti di assegnazione della posizione organizzativa, per le materie e le funzioni di 
competenza; 

3. di dare atto che gli incarichi possono essere revocati prima della scadenza, a fronte di mutamenti 
organizzativi o in conseguenza di esito negativo della valutazione, con provvedimento del funzionario che 
lo ha conferito. 

4.   
5.  

  
  Paolo Viola 
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