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 Curriculum Vitae 
 

       Informazioni personali 

            Nome/Cognome        
                       Professione   

Presso 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

Cittadinanza 

Data di nascita 

Erika Tuzzi 

Funzionario Direttivo Specialista Tecnico 

C /o Regione Friuli Venezia Giulia, Ente di Decentramento Regionale di Gorizia – Servizio Tecnico 
Corso Italia n.55 – 34170 Gorizia (GO) 

Fisso: 0481 385332 Cellulare: 3346468991 

erika.tuzzi@gorizia.edrfvg.it 

italiana 

30 novembre 1983 

 

   Esperienza professionale 

Dal 01/10/2021 

                    

  

            Dal 01/07/2020 

Posizione Organizzativa “Gestione e coordinamento degli interventi in delegazione amministrativa” 

presso l’Ente di Decentramento Regionale Gorizia – EDR Gorizia 

 

Funzionario tecnico presso l’Ente di Decentramento Regionale Gorizia – EDR Gorizia 

Responsabile di procedimento e dell'istruttoria di Opere Pubbliche  

Settore: lavori pubblici finalizzati alla realizzazione di opere a valenza civile e ambientale 

Attività di supporto per programmazione triennale delle oo.pp. e biennale di servizi e forniture, 

gestione gare d’appalto telematiche, affidamenti di servizi, forniture e lavori, verifiche requisiti, 

trasparenza, contrattualistica, gestione esecuzione dei lavori, contabilità, rendicontazioni.  

Componente e Commissario di gara di alcune procedure di competenza EDR e dei Comuni. 

Attività di punto istruttore e ordinante nel Mepa di Consip, relativamente alle risorse assegnate per 

lavori, servizi e forniture 

Attività di supporto e gestione di varie procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture  

Dal 01/08/2016 al 31.06.2020 Funzionario tecnico presso l’UTI Collio Alto Isonzo di Gorizia 

Responsabile di procedimento e dell'istruttoria di Opere Pubbliche  

Settore: lavori pubblici finalizzati alla realizzazione di opere a valenza civile e ambientale 

Attività di supporto per programmazione triennale delle oo.pp. e biennale di servizi e forniture, 

gestione gare d’appalto telematiche, affidamenti di servizi, forniture e lavori, verifiche requisiti, 

trasparenza, contrattualistica, gestione esecuzione dei lavori, contabilità, rendicontazioni.  

Componente e Commissario di gara di alcune procedure di competenza UTI e dei Comuni. 

Attività di punto istruttore (PI) nel Mepa di Consip, relativamente alle risorse assegnate per lavori, 

servizi e forniture 

Attività di supporto e gestione di varie procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture  

Dal 10/05/2013 al 31/07/2016 Funzionario tecnico – tempo determinato presso il Servizio Tecnico della Comunità montana del 

Torre, Natisone e Collio 

Responsabile dell'istruttoria e dei procedimenti annessi alla gestione delle Opere Pubbliche 

Settore: gestione di lavori pubblici finalizzati alla realizzazione di opere a valenza civile e ambientale 

di finanziamento proprio, regionale o su delegazione amministrativa 

Dal 23/07/2012 al 09/05/2013 Funzionario Tecnico presso il Servizio Tecnico della Comunità montana del Torre, Natisone e Collio a 

San Pietro al Natisone (UD) con qualifica di ingegnere cat. D1  

Datore di lavoro: Agenzia interinale E-work -Udine 

Dal 01/04/2011 al 30/06/2012 Funzionario tecnico – tempo determinato presso il Servizio Tecnico della Comunità montana del 

Torre, Natisone e Collio 

Responsabile dell'istruttoria e dei procedimenti annessi alla gestione delle Opere Pubbliche 

Settore: gestione di lavori pubblici finalizzati alla realizzazione di opere a valenza civile e ambientale 

di finanziamento proprio, regionale o su delegazione amministrativa 

Dal 22/02/2010 al 31/03/2011 Funzionario tecnico – tempo determinato presso il Servizio Tecnico della Comunità montana del 

Torre, Natisone e Collio 

Responsabile dell'istruttoria e dei procedimenti annessi alla gestione delle Opere Pubbliche 

Settore: gestione di lavori pubblici finalizzati alla realizzazione di opere a valenza civile e ambientale 

di finanziamento proprio, regionale o su delegazione amministrativa 

Da  Agosto 2007 a Marzo 2012 

 

Collaboratrice tecnica esterna per vari studi e progetti nel campo ambientale e civile, pratiche inerenti i 

siti contaminati, progetti di bonifica, rifiuti, studi di prefattibilità ambientale, relazioni geologiche- 

geotecniche e progetti di interventi nel campo civile e ambientale 
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Istruzione 

Gennaio 2021 
 

Aprile 2018 
 

Febbraio 2013 

 
Esperto promotore mobilità ciclistica – Università degli Studi di Verona  
 

Abilitazione tecnica di rilevatore delle schede Aedes per edifici ordinari (Regione F.V.G.-Prot.Civ.) 
 

Abilitazione al ruolo di Coordinatore alla sicurezza dei lavori (D.Lgs. n.81/2008 e  s.m.i.) 

                                      13/01/2010 Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri della Prov. di Gorizia, sett. Civile e Ambientale – Pos n.821 A 

07/10/2009 Abilitazione al ruolo di Ingegnere nel Settore Civile e Ambientale  

Novembre 2009-Gennaio 

2010

Tirocinio di 140 ore:  

Master Universitario di 2 livello AVAMIRI - Min. Ambiente – Regione F.V.G. – Protezione Civile F.V.G. 

Protezione Civile Regionale FVG. e Studio Geomok (UD) 

Settore: Geomeccanica-Analisi di stabilità delle pareti rocciose 

Febbraio 2009 -Febbraio 2010 MASTER UNIVERSITARIO di II livello “Analisi, valutazione e mitigazione del rischio idrogeologico 

(AVAMIRI)”  

Min. Ambiente – Regione F.V.G. – Protezione Civile F.V.G. 

Marzo 2009 LAUREA SPECIALISTICA IN INGEGNERIA DELL’ AMBIENTE E DELLE RISORSE (ex DM509/99) classe 38/S 

Voto di laurea: 110/110 e lode. Università degli Studi di Udine, Facoltà di Ingegneria, Nuovo Ordinamento, 

Curriculum: Difesa del Suolo  

Giugno-Agosto 2007 Tirocinio di 250 ore svolto nell’ambito del percorso universitario  

Ente ARPA FVG (Ud)  

Settore: siti contaminati 

01/11/06

01/07/02

LAUREA TRIENNALE IN INGEGNERIA DELL’AMBIENTE E DELLE RISORSE, CLASSE 8 (ex DM 509/99)  

Voto di laurea: 96/110 - Nuovo Ordinamento 

Curriculum: Difesa del Suolo e Pianificazione Territoriale 
 

DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA - Voto di Diploma: 96/100 

Liceo Scientifico “Duca degli Abruzzi” Di Gorizia 

 

                                             Formazione 

 2022 Formazione regionale e COMPA FVG : 

- Novità normative e giurisprudenziali nel settore delle gare, appalti e contratti pubblici 

- Monitoraggio delle OO.PP. : BDAP MOP 

- PNRR: gestione dei flussi finanziari dei progetti e il sistema ReGiS, principio DNSH 

- BIM e evoluzione delle oo.pp. 

Next Generation P.A. – Comune di TS, UnivTS, Reg.FVG: Corso di perfezionamento-Aggiornamento 

Professionale 

MIMS-ITACA-SNA-IFEL: Piano nazionale formazione per l’aggiornamento professionale del RUP: 

Aggiornamento prezziari regionali - Fondo adeguamento prezzi  

Formazione specifica (rischio medio) D.Lgs.81/08 

Compa FVG: PROJECT MANAGEMENT- LA GESTIONE DEI PROGETTI NELLA PA PER LA REGIONE FVG. 

CORSO PROPEDEUTICO AL CONSEGUIMENTO DELLA CERTIFICAZIONE ISIPM-BASE 

CUOA-Informest: PNRR – Competenze per l’attuazione e la gestione amministrativa dei progetti 

 

 

 

 

2021 

 

Formazione regionale e COMPA FVG: 

- Novità normative e giurisprudenziali nel settore delle gare, appalti e contratti pubblici  

- Prevenzione della corruzione e la trasparenza– Formazione regionale, COMPA FVG 

Percorsi di formazione per aggiornamento professionale del RUP: MIMS, ITACA,SNA, IFEL 

 

 

 

2020 Formazione regionale e COMPA FVG: 

- Novità normative e giurisprudenziali nel settore delle gare, appalti e contratti pubblici  

- Prevenzione della corruzione e la trasparenza– Formazione regionale, COMPA FVG 

 

 

Formazione 

continuativa 

 

- Novità normative e giurisprudenziali nel settore delle gare, appalti e contratti pubblici 

- Regolamento Privacy CE 679/2016 

Evoluzioni del Public Procurement – Roadshow per op.ec. e Staz.Appaltanti-Regione F.V.G. 

Applicativi gestionali regionali (quali Gifra, Adweb, Ascotweb, SDI, SelfService…) 

Applicativi di e-procurement (Mepa-AcquistiinretePA, eappaltiFVG) 

Programmi gestionali delle oo.pp. (CUPwebtesoro, Simog, SmartCIG, MIT, ServizioContrattiPubblici, 
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GGAP, BDAP, etc.) 

Applicativi-strumenti di verifica dei requisiti di qualificazione (Anac, AVCPASS-FVOE, DURC, siti 

regolarità contributive, CERPA, BDNA, VerificheinretePA, Inadempimenti…) 

Applicativi di gestione dei dati territoriali (GIS, QuantumGIS, EagleFVG…) 
 

 

10/11/09 Corso base per volontari di Protezione Civile - Comune di Gorizia 
 

01-02/07/2009 “Siti contaminati: caratterizzazione e analisi di rischio”, II modulo: “Analisi di rischio” ai sensi del D.Lgs. 

152/06 e  s.m.i. -  Servizio Educazione e Formazione Ambientale dell’ISPRA presso Roma 

 

Capacità linguistiche 
 

Autovalutazione  Lettura Orale Scrittura  

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale   

Inglese  
B1  

Livello 

intermedio  
B1  

Livello 

intermedio  
B1  

Livello 

intermedio  
B1  

Livello 

intermedio  
B1 

Livello 

intermedio  

 

Tedesco  
A1 

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 
A1  

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 

 

Spagnolo  
A1  

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 
A1  

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 

 

Sloveno  
A1 

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 
A1  

Livello 

elementare 
A1 

Livello 

elementare 

 

 

Capacità e competenza 

relazionali  

- abilità comunicative trasversali verso l’interno (dirigenti, colleghi, collaboratori, amministratori, 

ecc.) e verso l’utenza esterna (altre Amministrazioni, Imprese appaltatrici, Professionisti, ecc.), 

comprese le relazioni con il pubblico (privati, associazioni, aziende, ecc.)  

- autonomia gestionale 

- capacità gestionale nell’iter realizzativo dell’opera pubblica nel rispetto dei tempi previsti e del 

budget assegnato 

- capacità di lavorare in gruppo, con spirito di collaborazione e senso di responsabilità 

- disponibilità, adattamento verso le esigenze e priorità dell’Amministrazione  

- disponibilità al confronto finalizzato alla crescita e all’apprendimento personale e professionale 

- predisposizione alla multidisciplinarietà e trasversalità nell’iter procedurale amministrativo e 

tecnico 

- senso di condivisione delle competenze tecniche-professionali  

 

Capacità e competenze 

organizzative  

- autonomia di gestione e organizzazione 

- capacità gestionale dei conflitti al fine dell’arricchimento personale e professionale 

- capacità decisionale con assunzione di responsabilità nelle scelte attuate 

- condivisione e confronto interpersonale  

- buon senso motivazionale 

- capacità di negoziazione e disponibilità al confronto 

- attitudine alla ricerca e gestione di una rete di contatti finalizzati al supporto e alla conoscenza 

multisettoriale 

- orientamento e predisposizione personale per le proceduralizzazioni  

- capacità di adattamento alle situazioni e ai contesti diversi 

- ottimizzazione dei processi con gestione coordinata e pianificazione finalizzata all’ottenimento dei 

risultati prefissati 

- capacità di affrontare problematiche di complessità crescente al fine di trovare possibili 

alternative di soluzione da concretizzarsi 

- predisposizione al controllo di gestione in termini di pianificazione, orientamento al risultato, 

motivazione, collaborazione, gestione dei conflitti e orientamento economico 

- senso del tempo ai fini della rispondenza alle tempistiche progettuali e realizzative delle opere 

pubbliche 

- organizzazione e pianificazione al fine di stabilire, per ogni attività, i livelli di priorità, le sequenze e 

le tempistiche ai fini dell’ottenimento dei risultati attesi nel campo lavorativo e personale 

- versatilità nelle modalità di gestione del lavoro (in presenza e smart-work) 
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- adattabilità e flessibilità ai mutamenti normativi e/o organizzativi garantendo il raggiungimento 

risultati delle attività di competenza 

 

Capacità e competenze tecniche 

professionali 

- buona conoscenza del quadro normativo tecnico e giuridico nel settore delle opere pubbliche e 

capacità di applicazione nel contesto lavorativo di appartenenza 

- aggiornamento professionale tecnico-giuridico costante anche extra ambito lavorativo mediante 

partecipazione ai corsi di aggiornamento organizzati dalla Regione, dall’Ordine degli Ingegneri e da 

altri enti formativi 

- supervisione tecnica e buona capacità di problem solving 

 

Competenze informatiche 

- ottima padronanza degli strumenti del pacchetto Microsoft Office e degli applicativi gestionali 

regionali (quali Gifra, Adweb, Ascotweb, SDI, SelfService…) 

- buona padronanza degli strumenti AutoCad (Disegno tecnico) 

- ottima padronanza degli strumenti e degli applicativi del Mercato elettronico di negoziazione 

(eappaltiFVG, Acquisti in rete, ecc.) 

- ottima padronanza dei programmi di gestione delle OO.PP. (CUPwebtesoro, Simog, SmartCIG, 

MIT, ServizioContrattiPubblici, GGAP, BDAP, etc.) 

- ottima padronanza degli applicativi-strumenti di verifica dei requisiti di qualificazione (Anac, 

AVCPASS-FVOE, DURC, siti regolarità contributive, CERPA, BDNA, VerificheinretePA, 

Inadempimenti…) 

- conoscenza degli applicati di gestione dei dati territoriali (GIS, QuantumGIS, EagleFVG…) 

 

 

Patente di guida   in possesso della patente di guida cat. B 

 

                                            
 

Trattamento dati personali: 

la sottoscritta esprime il libero e informato consenso al trattamento dei propri dati personali ai sensi della normativa in materia 

(Regolamento UE 2016/679 (GDPR)  e D.Lgs.196/03), esclusivamente per le finalità di affidamento di incarico inerenti l’invio del 

presente cv. 

 

 

Gorizia, 20 gennaio 2023                                                                                                       ing. Erika Tuzzi 
 


