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Giordano Massimo

taliana
24 marzo 1973

Maschile
Dirigente d’azienda, Direttore generale

Agosto 2023 - Oggi

DIRETTORE CENTRALE DIREZIONE ATTIVITA’ PRODUTTIVE REGIONE AUTONOMA FRIULI
VENEZIA GIULIA.

Marzo 2022 - Agosto 2023

DIRETTORE SERVIZIO COMMERCIO E TURISMO PRESSO DIREZIONE CENTRALE ATTIVITA'
PRODUTTIVE REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

Ottobre 2007 — Marzo 2022

Dirigente Confcommercio - Ascom Pordenone. Inizialmente inserito come Vicedirettore con
incarico di Responsabile dell’Area Sindacale, dall'ottobre 2010 Direttore Generale e Responsabile
Gestione Risorse Umane.

Direttore Confcommercio Imprese per I'ltalia Pordenone, associazione di categoria maggiormente
rappresentativa sul territorio provinciale con circa 3.000 associati. Mantenimento e sviluppo dei
rapporti politici con enti ed associazioni esterne e con i quadri dirigenti dell’Associazione. Assunzione
di impegni di spesa, accordi economici e supervisione dell’amministrazione. Gestione delle Risorse
Umane.
Gestione dei rapporti con le societa ed entita controllate e collegate all'associazione di categoria:

Amministratore delegato Terziaria srl;

Amministratore Unico Saicom srl;

Consigliere delegato CdA Ascom Servizi srl C.A.F,

Componente Consiglio EBITER FVG.

Segretario regionale Confcommercio Imprese per I'ltalia Friuli Venezia Giulia, con ruolo di
coordinamento delle attivita regionali.
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Clo Confcommercio Imprese per I'ltalia Pordenone
Piazzale dei Mutilati, 4 — 33170 Pordenone

Collaborazione alla costituzione e continuo aggiornamento dell'Osservatorio Confcommercio FVG dal
2010, come da certificazione allegata.

Membro della Commissione Lavoro in Confcommercio nazionale e firmatario del contratto collettivo
nazionale di lavoro per i dipendenti delle aziende del terziario, della distribuzione e dei servizi nel 2004

- Dagennaio 2003 al 2018, responsabile area Tecnica, Commercio, Rapporti sindacali e Lavoro
Confcommercio FVG;

- Da maggio 2003, responsabile Confcommercio FVG in Commissione Confcommercio
Nazionale Sindacale/Lavoro;

- Da ottobre 2003, membro della Commissione Regionale per le Politiche Attive del Lavoro;

- Dal 2008 membro della Commissione regionale Censimento Locali Storici;

- Da ottobre 2003 a settembre 2007, membro della Commissione Regionale per la Disciplina
del Commercio;

- Da ottobre 2003 a settembre 2007, membro del Comitato di Gestione del Fondo Speciale di
Rotazione a favore delle Imprese commerciali, turistiche e dei servizi del FVG;

- Da ottobre 2008 a giugno 2012, membro del Consiglio d’Amministrazione di Concentro Azienda
Speciale della CCIAA di Pordenone;

- Dagennaio 2017 a luglio 2019 componente Consiglio Amministrazione CATT FVG srl e RUP
ART.100 L 29/2005;

- Dal 2019 componente Consiglio Amministrazione Fondazione Pordenone Legge;

- Dal 2019 componente Consiglio del Territorio Regione FVG di Banca Intesa Sanpaolo

Ottobre 2002 — Settembre 2007

Direttore Generale e Responsabile Risorse Umane gruppo Confcommercio — Ascom Gorizia (Ascom
Gorizia, Ascom Servizi, Terziaria CAT Gorizia)

Direttore generale di gruppo di societa facenti capo all’associazione di categoria Confcommercio
Gorizia. Mantenimento e sviluppo dei rapporti politici con enti ed associazioni esterne e con i quadri
dirigenti dell’Associazione. Assunzione di impegni di spesa, accordi economici e supervisione
dell'amministrazione. Gestione delle Risorse Umane. Gestione dei rapporti con le societa ed entita
controllate e collegate allassociazione di categoria in qualita di consigliere di amministrazione nei
consigli delle tre realta.

Confcommercio — Ascom Gorizia
Via V. Locchi, 14 - 34170 Gorizia

Servizi alle imprese - Terziario

Maggio 2002 - Ottobre 2005

Responsabile C.A.T. FVG

Responsabile della societa C.A.T. FVG, centro di assistenza tecnica e di coordinamento CAT
provinciali di Confcommercio. Gestione di tutte le dinamiche della societa: amministrazione, risorse
umane, finanza e rapporti esterni.

C.A.T. FVG cl/o Confcommercio — Ascom Gorizia
Via V. Locchi, 14 - 34170 Gorizia

Servizi alle imprese - Terziario

Novembre 2001 — Dicembre 2004

Tirocinio e collaborazione presso studio legale
Collaboratore legale

Studio Legale De Luca
33100 Udine

Servizi alle imprese - Terziario
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Ottobre 2001 - Luglio 2002

Stagista presso Confcommercio — Ascom Udine
Referente settore Start-Up d'Impresa

Confcommercio — Ascom Udine
Viale G. Duodo, 5 - 33100 Udine

Servizi alle imprese - Terziario

Stagioni estive 1991 - 1992 — 1993

Cogestore struttura alberghiera marittima

Attivita stagionale di coordinamento delle attivita di accoglienza, amministrative e della logistica di
struttura alberghiera 3*** in una delle localita della costa friulana

Hotel Rosa dei Venti ***
Via dei Pini, 50 — 33054 Lignano Sabbiadoro (UD)

Alberghi e turismo

Ottobre 2019-Luglio 2020
MASTER in “Gestione delle Associazioni di Rappresentanza”

Universita Mercatorum e Confcommercio Imprese per ['ltalia

Maggio-Dicembre 2017, Roma

MASTER in “Executive Developmente Programme per lo sviluppo delle competenze distintive dei
Direttori di Sistema”

Confcommercio Imprese per ['ltalia

Luglio 2013-Gennaio 2014, Bologna
MASTER in “ll management delle Associazioni di categoria del Terziario — edizione avanzata”
Alma Graduate School - Universita di Bologna

Luglio 2001
Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) in Giurisprudenza

Discipline giuridiche (discussione tesi di diritto tributario)

Universita degli Studi di Bologna

Luglio 1993
Maturita classica

Discipline umanistiche

Istituto Vescovile “G. Marconi” — Portogruaro (VE)

[taliano



Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Francese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche

Patente

Obblighi di leva

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
A2 Base A2 Base A2 Base A2 Base A2 Base
A2 Base A2 Base A2 Base A2 Base A2 Base

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Consolidate doti comunicative acquisite nel contesto lavorativo sia nei confronti di entita esterne, sia
allinterno del gruppo di lavoro. Disponibilita e predisposizione a lavorare in gruppo assumendo in
particolare il ruolo di coordinatore e referente dello stesso, impartendone indirizzi strategici e
lavorando per obiettivi e focus.

Ottime capacita di coordinamento di piu persone operanti su fronti diversi. Integrazione ed
ottimizzazione delle risorse umane appartenenti anche a diversi centri di responsabilita con
valorizzazione delle doti e delle peculiarita di ogni elemento.

Ampia conoscenza degli strumenti e delle procedure giuridiche con particolare riferimento al settore
del commercio e dei servizi. Conoscenza approfondita delle principali forme di contribuzione e delle
relative procedure di assegnazione a livello locale e nazionale, strategiche per la direzione
amministrativa ed il finanziamento dei costi relativi al bilancio aziendale. Consolidata competenza e
conoscenza degli strumenti normativi in ambito di diritto del lavoro e sindacale.

Buona conoscenza nell' utilizzo dei principali programmi compresi nel pacchetto Office di Microsoft.
Capacita di navigazione in internet attraverso i browser piu conosciuti e di gestione della posta
elettronica attraverso i programmi pit diffusi.

Vista la spiccata capacita comunicativa, presentazione di convegni, congressi e spettacoli (serate,
eventi) di interesse artistico, culturale e sportivo.

Assolti con servizio militare presso il Comando della Brigata Alpina “Julia” con incarico ci Comandante
del Ill Plotone presso la Caserma “Di Prampero” di Udine, di Segretario del Generale Comandante
Ivan Resce e di Scritturale all’Ufficio Logistico del Comando. Congedato con profitto il 21 gennaio
2000.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali
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