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Decreto n° 1679/AAL del 20/05/2022

Servizio amministrazione personale regionale

Dip. Roberta DEMARTIN - autorizzazione svolgimento attivita
esterna ex L.R. 18/1996, art. 10 e decreto del Presidente della Regione
29 novembre 2005 n. 0421/Pres.

Il Direttore centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche
dellimmigrazione

Visto l'art. 10, comma 2 della L.R. 18/1996;

Visto il decreto del Presidente della Regione 29 novembre 2005, n. 0421/Pres., con il quale &
stato approvato il Regolamento recante “Disciplina di cui all'art. 10, commi 2 e 3, della Legge
Regionale 27 marzo 1996, n. 18 e di cui all'art. 14, comma 8 del Contratto collettivo regionale di
lavoro del personale del comparto unico — Area dipendenti regionali non dirigenti, quadriennio
giuridico 1998 — 2001, sottoscritto in data 14 marzo 2005";

Vista l'istanza prot.n. AAL-DOP-2022-20625-A di data 05/05/2022 con la quale la dipendente
Roberta DEMARTIN, in comando in Regione dal 15/04/2022 al 14/04/2023 con assegnazione
alla Direzione generale dellERPAC, chiede di essere autorizzata a svolgere, al di fuori dell'orario di
servizio, la carica di componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Villa Russiz,
con sede in Capriva del Friuli, via Russiz n. 4/6, C.F. e P.IVA ITo0058420316, dal 15/05/2022 al
15/05/2023, con un impegno di 3 ore al mese e un compenso indicativo di euro 1000,00;
Precisato, con riguardo alla decorrenza della carica, che la dipendente ha comunicato che la
stessa rimane sospesa sino all'avvenuta autorizzazione e tenuto conto, altresi, che 'autorizzazione
medesima dovra avere scadenza alla data di cessazione del comando in Regione della dott.ssa
Demartin;

Ricordato che, ai fini dell'autorizzazione, la normativa vigente e di riferimento per la procedura di
cui trattasi attribuisce in capo ai direttori della struttura di appartenenza del dipendente
interessato la verifica dell'insussistenza di condizioni di incompatibilita, anche potenziali, che
pregiudichino l'esercizio imparziale delle funzioni dallo stesso svolte all'interno dellEnte;

Preso atto che il Direttore generale sostituto dellERPAC, dott.ssa Anna Del Bianco,
competente nel caso di specie alla suddetta verifica, ha espresso i previsti pareri attestanti la
mancanza di incompatibilita della carica di che trattasi con i compiti della struttura di
appartenenza e la mancanza di incompatibilita organizzativa e funzionale allo svolgimento di
detta attivita da parte della dipendente in argomento;

Richiamato l'art. 6, comma 6, del Regolamento regionale di cui in premessa che prevede che
i dipendenti in posizione di comando presso la Regione devono richiedere I'autorizzazione
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anche all'ente di provenienza, il quale provvedera in conformita al proprio ordinamento;

Dato atto che ARPA FVG, ente di provenienza della dott.ssa Roberta Demartin, ha trasmesso
con nota prot.n. AAL-DOP-2022-22389-A di data 16/05/2022 l'autorizzazione della medesima
dipendente allo svolgimento dell'attivita esterna di che trattasi;

Richiamato I'art. 6 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Friuli Venezia
Giulia approvato con decreto del Presidente della Regione n. ©39/PRES. del 24/02/2015;
Ritenuto, alla luce della normativa sopra citata, tenuto conto delle valutazioni espresse dal
Direttore generale sostituto di ERPAC in merito allinsussistenza di situazioni di incompatibilita e
conflitto di interessi e avuto riguardo dell'autorizzazione di ARPA FVG, ente di provenienza della
dipendente, di poter autorizzare la dipendente in comando Roberta DEMARTIN allo svolgimento,
al di fuori dell'orario di servizio, della carica di componente del Consiglio di Amministrazione della
Fondazione Villa Russiz, con sede in Capriva del Friuli, con le modalita indicate;

Decreta

Per le motivazioni in premessa esplicitate, che qui si intendono integralmente richiamate:

la dipendente in comando Roberta DEMARTIN ¢ autorizzata dalla data del presente atto al
14/04/2023, data di cessazione del comando in Regione, allo svolgimento, al di fuori dell'orario di
servizio, della carica di componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Villa Russiz,
con sede in Capriva del Friuli, via Russiz n. 4/6, C.F. e P.IVA ITo0058420316, di cui allistanza prot.n.
AAL-DOP-2022-20625-A di data 05/05/2022, agli atti.

IL DIRETTORE CENTRALE
dott.ssa Gabriella LUGARA'

Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/05 e s.m.i.
MZ/ac
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