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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CONTENTORITA

Data di nascita 01/12/1963
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a) Dal 2016 ad oggi qualifica D5 Specialista amministrativo economico
* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia — Direzione centrale
Infrastrutture e Territorio
* Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica
* Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato a tempo pieno
* Principali mansioni e responsabilita Posizione Organizzativa Attivita programmazione contabile -

finanziario e gestione di interventi a sostegno di investimenti nel settore
edilizia scolastica, edilizia universitaria, centri di aggregazione
giovanile e asili nido — Direzione centrale infrastrutture e territorio

Mansioni: Responsabile dell’Istruttoria relativa ai finanziamenti a
valere sul POR FESR Asse 3 Edilizia scolastica;

Responsabile della validazione e monitoraggio dei fondi FSC piano
operativo Infrastrutture 14/20 su sistema informatico SMU 14/20 del
MIT ;

Responsabile validazione e monitoraggio interventi di edilizia
scolastica finanziato con fondi BEI Ministero dell’Istruzione su
applicativo ministeriali GIES;

Monitoraggio con MIC dei fondi POR FESR,;

Componente coordinamento nazionale edilizia scolastica

Referente PNRR edilizia scolastica per la Regione FVG presso il
Ministero dell’Istruzione

Componente tavolo di monitoraggio PNRR Prefettura di PN;

Predisposizione di disegni di legge anche di natura contabile, norme
finanziarie, regolamenti, convenzioni e bandi con fondi comunitari,
nazionali e regionali; selezione delle operazioni; redazione atti
amministrativi di spesa e di entrata e redazione modelli richiesta
variazioni contabili; concessioni, liquidazioni e rendicontazione di
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* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda 0 settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

incentivi; conoscenza strumenti informatici e di monitoraggio; di

contabilita pubblica, nell’ambito della contabilita armonizzata ai sensi
del D.Lgs 118/2011

Dal 01/01/2010 al 2016 qualifica D4 Specialista amministrativo

economico

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia — Servizio istruzione

Amministrazione Pubblica

Dipendente a tempo indeterminato a tempo pieno

Posizione Organizzativa Coordinamento degli interventi di
promozione delle attivita e dei servizi di diritto allo studio e di

programmazione dell’edilizia scolastica

Dal 01/01/2008 al 31/12/2009 con qualifica Specialista
amministrativo economico D3

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia- Servizio Formazione
Professionale

Amministrazione Pubblica

Dipendente a tempo indeterminato a tempo pieno

Coordinatore di struttura stabile gestione flussi finanziari presso il
Servizio gestione interventi formativi su fondi FSE con
monitoraggio fisico, finanziario e procedurale

Dal 01/09/2002 al 31/12/2007 con qualifica D2 Specialista
amministrativo economico

Dal 01/10/1992 al 31/08/2002 con qualifica di SEGRETARIO
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

Amministrazione Pubblica

Dipendente a tempo indeterminato a tempo pieno

Istruttore direttivo nel settore della formazione professionale

Dal 1986 al 1992

I.RF0.P. Trieste

Ente regionale

Dipendente a tempo determinato, qualifica SEGRETARIO, tempo
pieno

Impiegata amministrativa presso i Centri di Formazione
Professionale

Dal 1985 al 1986

Autovie Venete

Societa per Azioni

Dipendente a tempo determinato
Segreteria Direzione

Nel 1986
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* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Istruzione e formazione

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Altri corsi :

Provincia di Trieste

Amministrazione Pubblica

Dipendente a tempo determinato, tempo pieno
Ata presso Istituto Superiore di secondo grado

Dal 05/08/1985 al 31/01/1986
Comune di Trieste
Amministrazione Pubblica
Dipendente a tempo determinato
Assistente domiciliare

Dal 01/07/1983 al 07/09/1983
Comune di Duino Aurisina
Amministrazione Pubblica
Dipendente a tempo determinato
Inserviente Casa di Riposo Stuparich

2009
Universita degli Studi di Macerata

Diritto e economia

Laurea in Giurisprudenza (laurea quadriennale)

1982
Liceo Classico Dante Alighieri di Trieste
Maturita classica

Titolo Corso

Valutazione ed aggiudicazione di una “Procedura aperta econom

vantaggiosa” Implementazione, pubblicazione, valutazione ed ag

“Affidamento Diretto Implementazione e pubblicazione di una “
22/10/2020 prezzo piu basso” (ambito lav...

28/05/2019 Percorso Formativo PO

19/03/2019 Programmare e costruire al tempo del pareggio di bilancio
05/11/2018 Progettare e costruire al tempo del pareggio di bilancio
13/07/2018 FORMAZIONE IN LINGUA INGLESE Basic Elementary

21/12/2017 Pareggio di Bilancio

30/11/2017 FORMAZIONE PER LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA -TEST

28/09/2017 Nuova disciplina degli Appalti Pubblici e dei Contratti di Concessi
SI.GE.CO NELLA PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA 2014-2020 -
13/06/2017 antifrode nel POR FESR

30/05/2017 GLI OBBLIGHI DI TRASPARENZA PER LE PUBBLICHE AMMINISTRA
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01/02/2017
21/12/2016
21/12/2016
29/11/2016

20/09/2016
30/08/2016
18/05/2016
11/04/2016
27/01/2016
10/11/2015

05/11/2015
16/09/2015

11/09/2015
20/04/2015
15/10/2014
10/09/2014
04/06/2014
27/03/2014
13/03/2014
27/02/2014
13/02/2014
30/01/2014
09/12/2013

28/10/2013
20/05/2013

30/10/2012

30/10/2012
03/08/2012
07/11/2011
13/10/2011
12/05/2011
23/12/2010
10/11/2010

31/05/2010
09/12/2009
19/11/2009
29/10/2009

N.33/2013)

REGISTRO NAZIONALE PER GLI AIUTI DI STATO DI CUI ALL?ART. 5
SS.MM.II.

Condurre una sessione di formazione con il supporto di slide

La prevenzione della corruzione

Programmare e costruire al tempo del pareggio di bilancio
Corso di formazione specifica rischio basso per il personale della
Giulia

Esiti riaccertamento

Programmare e costruire al tempo del pareggio di bilancio
NUOVO APPLICATIVO PER LA VALUTAZIONE DELLA PERFORMAN
Riaccertamento straordinario residui passivi

Costruire ai tempi del patto di stabilitf

IL COORD.DELLA FIN. PUBBL.: OBBLIGHI COMUNITARI, PATTI DI ¢
NELLA REGIONE F.V.G.

Costruire ai tempi del patto di stabilitf

Il nuovo codice di comportamento dei dipendenti della Reg.-Nuc
applicativi

Per conoscere la Direzione, per conoscersi

Costruire al tempo del Patto di Stabilitf - VIl seminario

Costruire al tempo del Patto di Stabilitf - VI seminario
UTILIZZARE SHARE POINT

Costruire al tempo del Patto di Stabilitf - V seminario

Costruire al tempo del Ptto di Stabilitf - IV Seminario

Costruire al tempo del Patto di Stabilitf - Il seminario

Costruire al tempo del Patto di Stabilitf - [l seminario

Costruire al tempo del Patto di Stabilitf - | Seminario

REGIMI DI AIUTO DI STATO PREVISTI DALLA NORMATIVA COMUI
La pianific. territoriale in FVG, aspetti normativi e tecnici della fo
urbanistici

Gli acquisti sul MEPA

IL COORD.DELLA FIN. PUBBL.: OBBLIGHI COMUNITARI, PATTI DI ¢
NELLA REGIONE F.V.G.

CORSO DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUR
81/2008

UTILIZZO DI BUSINESS OBJECT - LIVELLO AVANZATO

| CONTRIBUTI EROGATI A IMPRESE ED ASSOCIAZIONI
CONOSCERE LA CONTABILITA' REGIONALE

Formazione Preposti ex D.Lgs. 81/2008

La gestione del conflitto

GLI APPALTI DI SERVIZI E FORNITURE DI RILEVANZA COMUNITAR
NOVITA' E STRUMENTI PER GLI APPALTI PUBBLICI DOPO L'INTRO
u.

PREDISPORRE ATTI AMMINISTRATIVI — LIVELLO AVANZATO
INTRODUZIONE ALL’UTILIZZO DI BUSINESS OBJECT

TEORIA E PRATICA DEI CONTRATTI PUBBLICI
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ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc

17/09/2009 CONOSCERE LA DISCIPLINA DI ACCESSO AGLI ATTI

Tedesco

A2

A2

A2

Inglese

Bl

Bl

Bl
2020 - Componente del Tavolo regionale permanente con funzioni di
supporto alle decisioni delle istituzioni scolastiche per I’avvio
dell’anno scolastico 2020/2021
Dal 2017 - Componente Comitato tecnico paritetico Task Force
edilizia scolastica presso I’ Agenzia per la coesione territoriale
Dal 2010 - Componente coordinamento tecnico nazionale edilizia
scolastica presso il coordinamento 1X Commissione della Regione
Toscana
Dal 2015 Componente Osservatorio nazionale edilizia scolastica
istituito presso il Ministero dell’Istruzione a Roma
Componente Comitato Sorveglianza POR FESR 2014/2020 Regione
Friuli Venezia Giulia
2019 Commissario concorso progettazione per la realizzazione scuola
a Pordenone
2019 Relatore al Convegno Ecomondo di Rimini su “Ruolo delle
Regioni nell’efficientamento energetico”
2008 al 2011 consigliere d’amministrazione Acquedotto del Carso
S.P.A.
2007 consigliere d’amministrazione Agenzia Mobilita Territoriale srl
- Trieste
Dal 1985 al 1990 componente Assemblea dell” A.C.T. attualmente
Trieste Trasporti
Dal 1985 al 1990 componente assemblea Comunita Montana del
Carso.
Dal 1985 al 1990 componente assemblea Commissione Benzina
presso la Camera di Commercio di Trieste.
Componente Consiglio Affari Economici parrocchia San Marco
Evangelista

Dal 1985 al 1993 per due mandati amministrativi consecutivi
consigliere comunale e Assessore (Urbanistica, Trasporti e Lavori
Pubblici) al Comune di Duino — Aurisina.

Capo Scout in un gruppo AGESCI

Arbitro softball

Suono la chitarra
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Trieste, 20/08/2022

Programmazione finanziaria su fondi comunitari,

coordinamento monitoraggio fisico, finanziario e procedurale FSE,
Predisposizione Relazione Politico Programmatica di

Direzione centrale regionale;

Coordinamento finanziario di Direzione centrale regionale;
Programmazione edilizia scolastica Regionale e coordinamento
interventi su territorio regionale per asili nido e servizi integrativi per
I’infanzia, scuole universita e ricreatori

Amministratore regionale programma ARES ( anagrafe edilizia
Scolastica)

Responsabile regionale validaziione progetti su GIES ( ministero
Istruzione) e SMU ( ministero Infrastrutture e trasporti)

Buon livello pacchetto office, word, excel e access e social

Livello medio businnes object, ASCOT WEB( contabilita regionale),

Firmato digitalmente da Rita Contento

Firmato digitalmente da: Rita Contento
DAtay 20{08/20 :25:23
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