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Decreto n° 810/LAVFORU del 15/02/2021

Dott.ssa Monica Demarchi, titolare dellincarico di
responsabile della posizione organizzativa
“Accreditamento enti di formazione” — Delega di firma di
atti a rilevanza esterna (01/02/2021 - 01/08/2023)

Il Direttore del Servizio

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti
regionali, emanato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n.
0277/Pres. e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la deliberazione giuntale 24 luglio 2020, n. 1133, n. 1363, recante “Articolazione
organizzativa generale dellAmministrazione regionale e articolazione e declaratoria
delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle
Direzioni centrali e degli Enti regionali;

Vista la deliberazione giuntale n. 1146 del 24 luglio 2020 con cui, a decorrere dal 1°
ottobre 2020, il dott. Antonio Feruglio é stato individuato quale nuovo Direttore del
Servizio innovazione e professioni della Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia;

Visto I'avviso interno n. 119429 dd. 21 dicembre 2018, con cui, in esecuzione:

e della DGR n. 2051 dd. 6/11/2018 di approvazione della nuova disciplina per il
conferimento degli incarichi di posizione organizzativa,

e della DGR n. 2310 del 06/12/2018 istitutiva di 5 posizioni organizzative presso
la Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, a valere sui
finanziamenti del POR FSE 2014/2020 per il Friuli Venezia Giulia e

e del decreto n. 12555/LAVFORU dd. 21 dicembre 2018 riportante — per le
motivazioni ivi riferite e qui in toto richiamate - il nuovo assetto delle posizioni
organizzative della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia a
decorrere dal 1° febbraio 2019,

e stata indetta, tra le altre, la procedura per I'attribuzione dell'incarico di responsabile
della posizione organizzativa denominata “Accreditamento enti di formazione” presso
il Servizio innovazione e professioni della Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia;

Preso atto che il suddetto incarico di responsabile della posizione organizzativa
comporta lo svolgimento delle attivita indicate nella scheda allegata all'avviso
medesimo sub 4D);

Visto il decreto n. 695/LAVFORU del 31 gennaio 2019 col quale, a seguito degli esiti
della procedura per I'attribuzione dell'incarico sopra indicato, & stato conferito alla
dott. Monica Demarchi lincarico di responsabile della posizione organizzativa
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“Accreditamento enti di formazione”, con decorrenza 1° febbraio 2019 e fino al 31
gennaio 2021;
Precisato che I'incarico di cui si tratta comporta lo svolgimento delle attivita indicate
nella scheda allegata quale parte integrante al citato decreto di conferimento n.
695/LAVFORU dd. 31 gennaio 2019;
Visto il decreto n. 564/LAVFORU del 28 gennaio 2021, come modificato col decreto
n. 726/LAVFORU dd. 09 febbraio 2021, che individua le posizioni organizzative
istituire presso la Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia a
decorrere dal 1° marzo 2021;
Visto il decreto n. 569/LAVFORU dd. 29 gennaio 2021, con cui, per le ragioni ivi
indicate e qui in toto richiamate, e stato rinnovato, tra gli altri, in capo alla dott.
Monica Demarchi lincarico di titolare della posizione organizzativa denominata
“Accreditamento enti di formazione” incardinata nel Servizio innovazione e
professioni, dal 1° febbraio 2021 sino al 1° agosto 2023;
Preso atto che il medesimo decreto n. 695/LAVFORU del 31 gennaio 2019 prevede
che le attribuzioni espressive di volonta con effetti esterni delegate alla posizione
organizzativa nonché l'attribuzione degli obiettivi siano operate dal Direttore del
Servizio da cui dipende la posizione organizzativa stessa;
Ritenuto, pertanto, di attribuire alla dott. Monica Demarchi, per il periodo dal 1°
febbraio 2021 al 1° agosto 2023 la delega relativa all'adozione degli atti espressivi
della volonta esterna riguardanti materie di competenza della ricordata posizione
organizzativa;
Preso atto che il citato decreto n. 569/LAVFORU dd. 29 gennaio 2021 conferma, tra
l'altro, I'assegnazione alla posizione organizzativa in parola del personale gia alla
stessa assegnato alla data del 31 gennaio 2021, come di seguito indicato:

a) sig.ra Anna Ballaben, dipendente regionale appartenente alla categoria D;

b) arch.Irene Moratto, dipendente regionale appartenente alla categoria D;

c) sig. Claudio Lini, dipendente regionale appartenente alla categoria D.

Decreta

1. di delegare - a decorrere dal 1° febbraio 2021 e sino al 1° agosto 2023 - alla dott.
Monica Demarchi, dipendente appartenente alla categoria D, preposta alla posizione
organizzativa “Accreditamento enti di formazione” - in servizio presso la Direzione
centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, alle dipendenze del Servizio
innovazione e professioni - I'adozione degli atti espressivi della volonta esterna
riguardanti le materie di competenza;
2. di prendere atto che col decreto n. 569/LAVFORU dd. 29 gennaio 2021 é stata
confermata I'assegnazione alla posizione organizzativa di cui al punto 1. del sotto
elencato personale in servizio presso il Servizio innovazione e professioni della
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia,:

a) sigraAnna Ballaben, dipendente regionale appartenente alla categoria D;

b) arch.Irene Moratto, dipendente regionale appartenente alla categoria D;

c) sig. Claudio Lini, dipendente regionale appartenente alla categoria D;

3. di delegare alla dott. Monica Demarchi gli adempimenti connessi con la gestione
del personale assegnato, ad eccezione di quelli non delegabili per quanto previsto
dalle norme del contratto collettivo vigenti per il personale di area non dirigenziale
Trieste, data del protocollo

| Direttore del servizio
dott. Antonio Feruglio
(firmato digitalmente)
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