
  
 

   

 

 
 
 
Attribuzioni delegate e assegnazione di personale al dott. Alberto Fonzo, titolare della 
p.o. “Programmazione, coordinamento e gestione amministrativa dei progetti e degli 
interventi comunitari nel settore della pesca e dell’acquacoltura” dal 28.06.2024 al 
30.06.2025. 

Il Direttore 

Vista la legge regionale 27 marzo 1996, n. 18 in tema di riforma dell’impiego 
regionale; 
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale, approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 277/04 e, in particolare: 
- l’articolo 10 bis, comma 2, ai cui sensi il direttore centrale istituisce le posizioni 
organizzative e conferisce i relativi incarichi, d’intesa con il direttore del servizio 
alle cui dipendenze l’incarico è conferito; 
- il combinato disposto degli articoli 17, co., 3, lettere e), f), e 21, c. 1, lettera a), ai 
cui sensi il direttore di servizio adotta gli atti di gestione del personale e assegna 
gli obiettivi allo stesso; 
Visto il Contratto collettivo regionale di lavoro del personale del Comparto unico –
non dirigenti – quadriennio normativo (II FASE) 2002-2005, biennio economico 
2004-2005, sottoscritto in data 7.12.06 e, in particolare, l’art. 41, commi da 1 a 3, 
in tema di deleghe alle posizioni organizzative; 
Visto il decreto del Direttore centrale n. 30409/2024 di conferimento dell’incarico 
in oggetto al dott. Alberto Fonzo dal 28.06.2024 al 30.06.2025; 
Ritenuto di delegare al dott. Alberto Fonzo le attribuzioni e di assegnargli il 
personale di cui al dispositivo del presente provvedimento; 

 

Decreta 

1.  il dott. Alberto Fonzo è delegato al ruolo di responsabile del procedimento e 
all’adozione di atti espressivi di volontà con effetti esterni relativamente alle seguenti 
funzioni: 

- Programmazione, coordinamento e gestione delle attività amministrative e giuridiche 
nell’ambito del progetto CRADLES (INTERREG IPA-ADRION 2021-2027) in materia di 
pesca e acquacoltura di cui il Servizio è Partner, assicurandone la conformità alla 
normativa comunitaria, statale e regionale in materia di pesca e acquacoltura;  

- attuazione di obiettivi, target, deliverable e output e di altre attività di carattere 
amministrativo e gestionale nell’ambito delle diverse fasi procedurali previste dal 
progetto CRADLES (INTERREG IPA-ADRION 2021-2027, ed esecuzione delle azioni 
progettuali;  

- attuazione e gestione di tutti gli adempimenti relativi all’esecuzione delle azioni 
progettuali, compresi il coordinamento e la gestione finanziaria e contabile degli 
interventi, coordinando altresì la predisposizione delle rendicontazioni tecniche ed 
economiche, nel rispetto delle scadenze e delle modalità di attuazione dei vari progetti 
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comunitari, nonché gli adempimenti funzionali alla rendicontazione finale del progetto 
CRADLES; 

- predisposizione, gestione e coordinamento amministrativo delle attività inerenti la 
definizione di accordi e convenzioni per l’attuazione di specifiche attività, studi ed azioni 
pilota da condurre nel territorio della Regione Friuli Venezia Giulia, nell’ambito del 
progetto CRADLES (INTERREG IPA-ADRION 2021-2027; 

- coordinamento delle attività di controllo di primo e secondo livello e di audit, dei rapporti 
con i Lead Partner, i Partners e l’Autorità di Gestione dei Programmi comunitari; 

- gestione e coordinamento dei rapporti di partenariato, compresa la partecipazione a 
meeting, seminari e incontri tecnici organizzati dalle Regioni italiane ed estere partners;  

- organizzazione, coordinamento e gestione di tutte le attività di promozione, 
comunicazione e disseminazione, comprese pubblicazioni, video e altri strumenti di 
diffusione di informazioni, nell’ambito del progetto CRADLES nelle materie di 
competenza del Servizio caccia e risorse ittiche anche quale Partner dei medesimi;  

- raccordo e integrazione delle attività progettuali finalizzate al conseguimento degli 
obiettivi di potenziamento del settore pesca e acquacoltura regionale perseguiti 
nell’ambito del progetto CRADLES con ulteriori iniziative progettuali di cooperazione 
europea che vedranno il coinvolgimento del Servizio caccia e risorse ittiche; 

- provvedimenti autorizzativi per l’esercizio delle attività di pescaturismo, ai sensi dell’art. 
3 della legge regionale 4 marzo 2022, n.3 e dell’art 15 del decreto del Presidente della 
Regione n. 191 del 20 settembre 2012, pubblicato sul BUR n. 40 del 3 ottobre 2012, 
Regolamento recante criteri e modalità per l’esercizio delle funzioni amministrative 
regionali in materia di pesca e acquacoltura, in attuazione dell’art. 02, comma 2, della 
legge regionale 16 dicembre 2005, n. 31 (Disposizioni in materia di pesca e 
acquacoltura); 

- provvedimenti autorizzativi per l’esercizio delle attività di pesca per scopi scientifici ai 
sensi dell’art. 16 del decreto del Presidente della Regione n. 191 del 20 settembre 
2012,  Regolamento recante criteri e modalità per l’esercizio delle funzioni 
amministrative regional\i in materia di pesca e acquacoltura, in attuazione dell’art. 02, 
comma 2, della legge regionale 16 dicembre 2005, n. 31 (Disposizioni in materia di 
pesca e acquacoltura); 

- funzione di RUP con predisposizione e sottoscrizione degli atti ed effettuazione delle 
procedure di appalto di beni e servizi del Servizio Caccia e Risorse Ittiche, anche 
tramite ricorso alle piattaforme del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione 
(MEPA, E-Appalti FVG etc.) in applicazione della normativa nazionale e regionale di 
settore, compresi servizi di allestimento stand o organizzazione eventi in occasione 
delle fiere quali a titolo esemplificativo AQUAFARM; 

- partecipazione, anche con funzioni di segreteria se necessario, e con espressione di 
voto ove previsto, alle Conferenze di servizi, tavoli tecnici, e altri organismi comunque 
denominati in materia di pesca e acquacoltura, ivi comprese quelle finalizzate alla 
valutazione di iniziative e progetti inerenti la pesca e l’acquacoltura o l’assegnazione di 
punteggi previsti dai criteri di selezione, anche in attuazione a progetti, programmi e 
fondi comunitari compreso il FEAMPA; 

- partecipazione ai procedimenti affidati a Gruppi di Lavoro istituiti dal direttore del 
Servizio per la gestione di attività trasversali; 
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2. ulteriori attività che dovessero rendersi necessarie e che verranno individuate con  
specifico decreto dirigenziale; 

3. al dott. Alberto Fonzo è altresì delegata l’adozione di atti inerenti alla gestione di 
eventuali consulenti esterni e del personale formalmente assegnato - quali 
l’autorizzazione di ferie, festività soppresse, missioni, permessi, modifiche temporanee di 
orario (da alternativo a ordinario), lavoro straordinario (compreso il trattamento 
economico accessorio nei limiti del budget assegnato) - con esclusione degli atti relativi 
alla valutazione del personale e a procedimenti disciplinari; 

4. al dott. Alberto Fonzo sono assegnati i seguenti dipendenti: 

 dott.ssa Elena Vianello; 

 
5. il dott. Alberto Fonzo garantisce l’abilitazione ad operare sulle applicazioni legate alle 
verifiche soggettive e oggettive, oltre a quelle cui risulta già abilitato, a titolo 
esemplificativo: Visure camerali ufficiali (telemaco), DURC, RNA, CUP, SIPA de 
minimis, SIPA verifiche aiuti, ANTIMAFIA, INADEMPIMENTI- AdE, Casellario 
Giudiziario (MASSIVE); 
 
6. la PO opererà in stretta sinergia con le altre PO del Servizio Caccia e Risorse Ittiche, in 

particolalre con la PO “Programmazione, coordinamento e gestione delle attività di 
carattere tecnico inerenti l’attuazione di progetti comunitari nel settore della pesca e 
dell’acquacoltura”; 
 
7. ulteriori attività che dovessero rendersi necessarie verranno individuate con specifico 

decreto dirigenziale; 
 
8. il presente decreto è trasmesso all’intestata Direzione, ai Servizi audit, centrale di 
ragioneria e amministrazione personale regionale. 

 
        avv. Valter Colussa 

 (firma digitale: art. 20, c. 1 bis, d.lgs. 82/05) 
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