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Curriculum vitae posizione organizzativa
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da-a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo diimpiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-a)
e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
e Tipo diimpiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da-a)
e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Qualifica conseguita

MiLANI WALTER

22 APRILE 1967

1992 - oggi
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

Dipendente del ruolo unico regionale (D - Specialista amministrativo — economico)

2008 - oggi: Segretariato generale — Posizione organizzativa attivita specialistica di
coordinamento delle attivita contabili

2006-2008 Direzione generale — Posizione organizzativa coordinamento degli affari
contabili e amministrativi

2004-2006 Direzione generale
2001-2004 Presidenza della Regione — Ufficio stampa e pubbliche relazioni

1994-2001 Istituto regionale per |la formazione professionale — Collaborazione coniil
Commissario per la liquidazione dell'lstituto ad opera dell'art. 8 della LR n. 11/1999

1994-1994 Capo della Segreteria dell'Assessore regionale all'edilizia, lavori pubblici e alla
formazione professionale

1992-1994 Istituto regionale per la formazione professionale — Direzione — Segreteria del
Consiglio di amministrazione

1987-1992
Istituto regionale per la formazione professionale

Ente regionale

Segretario amministrativo

1988-1992 Direzione dell'lstituto - Segreteria del Consiglio di amministrazione
1987-1988 Ufficio stampa

AS 1981/82 - AS1985/1986
Istituto tecnico commerciale “Gian Rinaldo Carli” - Trieste

Ragioniere e perito commerciale specializzato in commercio con l'estero
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CAPACITA E COMPETENZE 2006-2007 “Piano organico di formazione manageriale per incaricati di Posizione
PERSONALI organizzativa organizzato da Regione FVG, Universita commerciale “L. Bocconi”, Mib Trieste

Acquisite nel corso della vita e della e Consorzio Friuli Formazione

carriera ma non necessariamente 1996-2002 componente della Commissione per 'accertamento dei requisiti soggettivi
riconosciute da certificati e diplomi presso ['Istituto autonomo per le case popolari di Trieste in rappresentanza della Regione
ufficial. autonoma Friuli Venezia Giulia

1990-1995 Consigliere di amministrazione dell'lstituto autonomo per le case popolari di
Trieste in rappresentanza della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia

ALTRE LINGUE

INGLESE
e Capacita di lettura BUONA
o Capacita di scrittura ELEMENTARE
e Capacita di espressione orale ELEMENTARE
ALTRE LINGUE
FRANCESE
o Capacita di lettura BUONA
o Capacita di scrittura ELEMENTARE
e Capacita di espressione orale ELEMENTARE
ALTRE LINGUE
TEDESCO
e Capacita di lettura ELEMENTARE
e Capacita di scrittura ELEMENTARE
o Capacita di espressione orale ELEMENTARE
CAPACITA E COMPETENZE BUONA CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE.
TECNICHE CONOSCENZA ELEMENTARE DI SAP BUSINESS OBJECT

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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